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I. ENVIRONNEMENT DU PROJET

 La crèche- halte-garderie « LI PICHOUN » est une structure d’accueil des enfants de 2 mois ½ à 4 ans. Elle s’inclue dans le dispositif d’accueil Petite Enfance de la ville d’Avignon.

Ses missions sont définies par :

· la loi et ses textes d’application

· le projet associatif

· le projet d’établissement.

A. Le cadre législatif et réglementaire

· Code de la Santé publique de l’action sociale et des Familles, 

· article R 180-10.

· Loi du 18/12/89 relative à la protection et à la promotion de la santé de la famille en adaptant la législation sanitaire et sociale aux transferts de compétence en matière d’aide sociale et de santé (décentralisation).

· Décret n° 2000-762 du 01/08/2000 relatif aux établissements et services d’accueil des enfants de moins de 6 ans et modifiant le Code de la Santé Publique.

· Lettre circulaire Cnaf 2002-025 relative à la réforme et à la simplification des prestations de service pour l’accueil des enfants de moins de 4 ans.

B. Identité du porteur de projet

LI PICHOUN est un établissement géré par l’AHARP, Association pour l’Hébergement, l’Accueil et la Réinsertion en Provence.
Adresse : 2A, rue Buffon

                84000 Avignon

Tél. 04 90 80 47 80        Fax : 04 90 80 47 84

E-mail : aharp@aharp.asso.fr
Nom du Directeur : Mr Benoit FILIST

Nom de la structure :  LI PICHOUN



2B, rue Buffon




84000 Avignon

Tél. 04 90 85 81 11

Fax : 04 90 16 64 89

E-mail : lipichoun@aharp.asso.fr
Nom de la directrice : Mme Brigitte HICHER, puéricultrice

Nom de l’adjointe : Mme Danielle JOSEPH-TABUTEAU, Educatrice de jeunes enfants

C. Autorisation PMI et conventionnement CAF

L’agrément du 12/06/1996, modifié le 22/07/2009 fixe le nombre de places à 30 enfants de 0 à 4 ans ainsi disposées : 
· accueil régulier :
20
· accueil occasionnel : 
10

Les horaires d’ouverture sont ainsi définis :
· 18 places d’accueil régulier :


7h30 à 18h30

·   2 places d’accueil régulier en ½ journées :  7h30 12h15 et 13h30 18h30

· 10 places en accueil occasionnel :

 8h15 à 12h15 et de 13h30 à 17h30

La structure bénéficie d’un contrat signé entre la Ville d’Avignon et la Caf de Vaucluse.
D. Les valeurs associatives

L'A.H.A.R.P., aux côtés de bien d'autres Associations, tient une place importante dans la vie sociale et régionale ; elle a besoin d'un "projet" qui la motive, encadre son action et prépare son avenir.

Etre "Sociétaire" de l'A.H.A.R.P. c'est :

· être motivé par la lutte contre l'exclusion sociale.

· être convaincu de la nécessité d'être "solidaire" au sein de notre société.

· L'A.H.A.R.P. entend agir dans le domaine de la lutte contre l'exclusion sociale par un soutien à "l'insertion" de personnes marginalisées ou risquant la marginalisation.

· L'A.H.A.R.P. est attachée au fondement "associatif" défini par la Loi de 1901, c'est à dire qu'elle est d'initiative privée et donc maîtresse de ses décisions dans le cadre des contraintes légales de son environnement et dans le respect des règles et de la déontologie qu'elle s'impose.

· L'A.H.A.R.P. entend agir dans le cadre des règles traditionnelles de la vie associative, à savoir respect des équilibres de pouvoirs et de responsabilités de son Assemblée Générale, de son Conseil d'Administration, de son Bureau et de son Président.

· Dans les moyens qu'elle gère ou qu'elle veut créer, l'A.H.A.R.P. est attachée à quelques grands principes à savoir la primauté de la dimension socio-éducative, le choix d'un professionnalisme dominant, la nécessité d'un bénévolat complémentaire et spécifique, un fonctionnement décentralisé, une communication et une concertation ouvertes.

E. Caractéristiques de l’environnement

La structure est située en centre-ville d’Avignon, commune urbaine, préfecture du Vaucluse  aux activités majoritairement tertiaires et commerciales.

1) Indicateurs démographiques et socio-économiques du territoire intra-muros (données du CCAS 1991)
Nombre d’habitants :





13488 soit 16% de la population avignonnaise

                                
38% de 20à 39 ans




        
51% de célibataires




        
1/6 de personnes seules

2) Capacité des établissements et services d’accueil des jeunes enfants sur le territoire d’implantation : centre-ville et proximité immédiate (nb places)
· Etablissement d’accueil collectif  ou parental

· Régulier :            94

· Occasionnel :      20

· Assistantes maternelles indépendantes :

· Crèches familiales : 6

· CLSH < 6 ans (été) : 30

· Nombre d’inscrits en école maternelle :   3 à 6 ans = 13 classes soit 333 enfants

3) Autres équipements du secteur

· Lieu d’accueil enfants parents : 1 LAPE

· Relais assistantes maternelles : 1 antenne
· Autres lieux d’éveil et de socialisation : 

· Zym-boum

· Maison verte

· Petit jardin du CAMSP

· Structures de proximité

· Consultation infantile (PMI)

· Centre social

· CAMSP, CMP, CMPI, UPB

4) Partenariat avec les équipements du territoire

La structure collabore avec les services sociaux départementaux du territoire en fonction des besoins repérés, notamment avec la PMI pour l’accueil d’enfants orientés ou pour des situations particulières identifiées nécessitant une prise en compte sociale.

Nous pouvons accueillir ponctuellement un enfant avec partenariat du CAMSP.
Nous avons avec le Centre Maternel l’Oustau un partenariat d’accueil et de projet des enfants hébergés avec leur mère dans cet établissement. 

Les passerelles avec les écoles du quartier (école maternelle Thiers et école maternelle  « De La Salle ») se font en fonction des enfants inscrits à la rentrée dans celles-ci. Une visite est organisée avec les directrices des établissements.

Des sorties à la médiathèque Ceccano ont lieu régulièrement avec des groupes d’enfants afin de les familiariser avec l’univers du livre.

5) Partenariat avec les familles
Les familles sont accueillies individuellement à leur arrivée et au départ pour un recueil des informations nécessaires au bon accompagnement de l’enfant. Celles-ci sont inscrites sur une fiche à la disposition des parents.

Si le besoin s’en fait sentir, des rendez-vous leur sont proposés afin d’approfondir les éventuels problèmes.

Les informations sont affichées dans le hall d’entrée à la disposition de tous, notamment les menus de chaque semaine.

Les brochures d’information que nous recevons sont disposées sur une table prévue à cet effet.

Chaque année, début octobre, une réunion d’information est organisée avec les familles afin de présenter le projet éducatif et le règlement de fonctionnement.

Deux rassemblements festifs sont organisés : 

· Pour fêter Noël

· Journée à l’extérieur, avec un pique-nique pour la fin de l’année soit au mois de juin.

Dans la mesure de leur disponibilité, les parents sont associés à toutes les sorties organisées (théâtre, bibliothèque…) 

II. CARACTERISTIQUES DU PUBLIC ACCUEILLI

Li Pichoun accueille des enfants de 10 semaines à 4 ans révolus, dont les parents ont choisi un mode de garde collectif  soit régulièrement, soit ponctuellement. 

Les familles habitent ou travaillent sur Avignon, pour l’essentiel.

L’accueil des enfants handicapés  est possible à partir du moment où les locaux et le personnel le permettent et qu’il n’y a pas de mise en danger de l’enfant ou du groupe.

Un protocole d’accueil doit être formalisé avec les parents, les partenaires concernés et le pédiatre de la structure.

La structure accueille spécifiquement les enfants hébergés avec leur mère dans les                                        établissements de l’AHARP et notamment ceux du Centre Maternel l’Oustau. 

A. Les objectifs de la structure
1) La socialisation
C’est un objectif important, l’enfant s’approprie des codes sociaux et apprend le respect de l’autre. Ce mode de garde favorise la communication verbale et non-verbale entre les enfants, mais aussi entre les enfants et les adultes professionnels. Les locaux et le fait de fonctionner en transversalité du point de vue des âges, permettent à l’enfant d’acquérir de plus en plus d’autonomie.

2) Le maintien de l’intégrité physique et affective de l’enfant
Les professionnels accompagnent l’enfant dans son quotidien : soins, alimentation,  sommeil, en privilégiant la relation duelle. Cela offre à l’enfant la possibilité d’être écouté et reconnu comme un être singulier désirant et créatif. La gestion et le soutien dans le vécu des émotions sont aussi très importants dans la mesure où ils participent à la construction identitaire de l’enfant. 

Concernant les bébés, ce maintien de l’intégrité physique et affective est primordial dans le sens où le bébé séparé de sa maman a le sentiment d’être « morcelé », de ne pas être entier. Les professionnelles  lui assurent la sécurité de base nécessaire en étant le plus contenant possible, en l’accompagnant  dans la gestion de ses émotions.

Les professionnelles accompagnent son évolution et favorisent l’émergence de sa personnalité. 

3) L’éveil de la personnalité enfantine
Des ateliers sont proposés aux enfants et s’orientent autour de 4 axes à savoir : 
· la créativité,

· l’imaginaire, 
· le sensoriel
· le corporel   

4) Le soutien à la parentalité
· Permettre aux parents de travailler ou/et d’avoir une vie sociale.

· Soutenir les parents dans la séparation d’avec leur enfant.

· Apporter un regard différent sur la compréhension et les compétences de leur enfant.

· Ecouter, conseiller sans se substituer à leurs rôles parentaux.

· Repérer avec eux d’éventuelles difficultés et proposer des orientations adaptées

· Soulager la prise en charge quotidienne des enfants et prévenir les violences intrafamiliales par la séparation. 

5) Accueil des enfants du Centre Maternel l’Oustau et des autres structures de l’AHARP
Il existe une  priorité d’accueil ponctuel et sur réservation pour les enfants des établissements.

Cet accueil fait l’objet d’un projet spécifique en partenariat avec le projet personnalisé des familles accueillies dans l’établissement et permet un soutien pour les enfants accueillis ainsi que pour les mères. Une mixité sociale s’établit et apporte un regard extérieur sur leur fonction maternelle.

Cela permet aux mères de prendre de la distance à certains moments et de dédramatiser des situations de crise sans la présence de leur enfant.

Les enfants retrouvent ainsi une « place » d’enfant et de sujet, auprès d’adultes à leur écoute.

III. MOYENS

Préambule

Afin de répondre aux objectifs d’accueil des enfants, la structure s’est dotée de moyens matériels constitués de bâtiments, de véhicules, de petits matériels et de moyens humains composés d’une équipe pluridisciplinaire.

C’est donc l’adéquation entre les moyens matériels et les moyens humains qui permet l’accompagnement des enfants accueillis.

Dans les principes de base, et quel que soit le poste et les fonctions occupés, toute personne ayant ou étant en contact avec l’enfant a un rôle social et éducatif. 

Chacun est le garant du travail en équipe par sa volonté de transversalité et par la connaissance des missions d’autrui.

Chacun est le garant du climat social : l’identité professionnelle et les modes opératoires favorisent le bon climat social ; inversement, la construction de ces outils dépend de la réalité de l’état du climat social.

Chacun reste le garant de l’image de l’établissement tant en interne qu’en externe, et ce dans la logique des valeurs associatives.

Chacune des évolutions de la réglementation doit être connue et doit permettre une adaptabilité des pratiques professionnelles. 

A. Les moyens matériels

Les locaux comprennent : 

· deux salles de soins

· deux salles d’activités, dont une comprenant des espaces matérialisés (espace repas, espace bébés, espace de jeux d’identifications), et l’autre plus particulièrement réservée à l’accueil des enfants avec leurs familles ainsi que les groupes d’enfants dans des activités d’éveil particulières.

· deux dortoirs

· une cuisine

· le bureau

· une salle de repos et des sanitaires pour le personnel
· un local fermé pour les poussettes.

· un local de rangement du matériel éducatif

· une cour extérieure fermée et sécurisée aménagée pour les jeux extérieurs ainsi qu’un lieu fermé pour le rangement des jeux

L’association met à disposition :

· une salle de réunion 

· un parc de véhicules

· le matériel nécessaire à l’entretien des locaux

B. Les moyens  humains

	PERSONNEL
	QUALIFICATION
	STATUT
	Temps de Travail en ETP

	Responsable
	Puéricultrice
	CDI
	½ tps

	Responsable

pédagogique
	EJE
	CDI
	1 ETP

	Encadrement des enfants
	Aux. Puéricultrice
	CDI
	1 ETP

	
	Aux. Puéricultrice
	CDI
	1 ETP

	
	CAP (VAE Aux.)
	CDI
	1 ETP

	
	CAP Petite Enfance
	CDI
	0,86 ETP

	
	CAP Petite Enfance
	CDI
	0,86 ETP

	
	BEP Sanitaire & Social - Petite Enfance
	CDI
	0,75 ETP

	
	CAP Petite Enfance
	CAE
	0,57 ETP

	
	CAP Petite Enfance
	CAE
	0,57ETP

	Cuisine
	BEP Sanitaire & Social
	CDI
	0,50 ETP

	Ménage
	
	CAE
	0,50 ETP

	
	
	CAE
	0,50 ETP

	Compta.


	BTS
	CDI
	0,13 ETP


L’établissement a prévu et mis en place dans le planning de travail une réunion mensuelle de fonctionnement afin de mettre en œuvre et de valider la bonne application du projet par tous. Sont discutés en réunion, les différents points du projet et la mise en place des évènements qui rythment l’année.

Sont apportées par la responsable les informations nécessaires à tous pour bien travailler.

Une psychologue intervient mensuellement en réunion d’analyses des pratiques professionnelles et de régulation. Le pédiatre de l’établissement intervient trimestriellement pour une formation continue de tout le personnel sur des thèmes choisis afin de maintenir un bon niveau de connaissance du jeune enfant. (ex. : alimentation, développement psychomoteur……)

Chaque membre du personnel est invité à se former et dispose du droit à la formation. 

                                    

I. FONCTION D’ACCUEIL

L’Enfant : une personne à part entière
Considérer que l’enfant est une personne, c’est reconnaître sa singularité. Il est porté et porte en lui sa famille avec une histoire connue ou inconnue, à laquelle s’ajoute un environnement socio-économique et social. Accueillir l’enfant à son arrivée, c’est l’inviter à venir passer du temps dans la structure et aussi à mieux préparer la séparation d’avec le parent qui l’accompagne. L’enfant peut  prendre son assurance.

Le Parent : un statut particulier
Accueillir le parent, c’est reconnaître à l’enfant le lien qui les unit, ce qui contribue à fonder des liens privilégiés entre parents et professionnels, indispensables à la sécurité affective de chacun. L’enfant se sentira d’autant plus en sécurité, qu’il sent sa famille reconnue par le personnel. Ainsi, un climat de confiance s’installe.

L’établissement d’une passerelle entre la maison et la crèche s’impose. Pour cela, le recueil d’informations effectué auprès des parents trouve sa réciproque dans les transmissions. Le parent est relayé et part sans crainte.

A. L’accueil au quotidien
1) Une adaptation personnalisée
C’est une période très importante pour se familiariser avec la collectivité qui permettra à l’enfant de vivre au mieux ce mode de garde, de s’intégrer au sein d’un groupe. Nous veillons à ce que la séparation soit vécue le mieux possible par les enfants et par les parents, la verbalisation intervient régulièrement pour les accompagner dans ce moment parfois difficile. Les habitudes de l’enfant sont notées dans un classeur (habitudes alimentaires, d’endormissement, problèmes de santé…). Ce classeur constitue un outil de relais très important, ainsi l’équipe peut le consulter à tout moment. Généralement, les deux premières fois, l’enfant vient accompagné de ses parents et la troisième fois, l’enfant reste une heure seul. La personne référente joue alors un rôle important au moment de la séparation, elle rassure les parents et l’enfant. Lorsque l’enfant vient régulièrement les personnes référentes passent progressivement le relais à l’équipe afin que celui-ci s’habitue à d’autres personnes. Cependant, ce temps d’adaptation dépend du comportement de l’enfant et peut être géré, voire adapté dans la durée.

2) L’accueil, un temps fort
Une personne le matin, une autre l’après midi accueillent l’enfant et le parent pour recueillir les informations le concernant. Une autre personne de l’équipe va prendre en charge l’enfant pour faciliter la séparation. Nous utilisons une feuille journalière où sont notées différentes informations. Elle représente l’outil relais qui permet de créer un lien entre la maison et la structure.

II. FONCTION BIEN-ETRE ET SOIN 

L’hygiène de vie à la crèche est ponctuée par des règles simples dans le respect du bien-être de l’enfant accueilli. Les besoins de celui-ci sont un ensemble de points tels que :
· Alimentation

· Sommeil

· Toilette du corps

A. Repas

La vie à la crèche est ponctuée de moments où les enfants se rassemblent pour prendre un repas : le matin lors de la collation, à 11h30 et enfin vers 16h pour le goûter. Ces divers moments répondent  à des besoins, respectant également le rythme des enfants, avec une attention particulière portée à l’alimentation elle même qui, équilibrée, contribue à une bonne croissance. Une approche éducative basée sur le respect des règles simples est apportée  par le personnel aux enfants concernés, en fonction de leur âge. Afin de garantir une stabilité sécurisante et une bonne prise en charge des rythmes propres à chaque bébé, des référentes sont nommées. Ainsi les bébés pourront nouer des relations privilégiées, le personnel pourra repérer les besoins propres du bébé et suivre son évolution à l’aide d’un classeur mis à jour régulièrement.

Concernant les enfants plus grands, il s’agit pour eux, notamment lors des repas, de commencer à définir leurs goûts alimentaires en même temps que ce moment revêt une importance toute particulière. 

Tout d’abord s’agissant des goûts alimentaires, l’adulte est là pour aider l’enfant. Cela passe par le fait de lui dire ce qu’il a dans son assiette, si c’est chaud ou froid, s’il aime ou pas. L’adulte l’encourage à goûter et à manger seul, respecte le fait qu’un aliment proposé ne corresponde pas à son goût …sans oublier le rappel des règles qui sont posées pour la sécurité de l’enfant mais aussi pour le bien de tous. Tout cela contribue à créer un bon climat, où l’adulte assis à la table des enfants peut entendre ses affirmations en matière de goût, mais surtout et c’est là le deuxième point important, prendre le temps d'écouter l'enfant. En effet, outre le fait d’être rassemblés autour d’une même table qui contribue à établir des relations privilégiées, ces moments sont emprunts pour les enfants de beaucoup d’émotions. C’est le moment par exemple où ils demandent où sont leurs parents, quand est-ce qu’ils reviennent… Il est indispensable que l’enfant ait une réponse pour sa sécurité affective, d’autant plus qu’il ne faut pas omettre que le moment de la sieste arrive juste à la suite du repas et que ce moment signifie, pour eux, une deuxième séparation. Les enfants mangent aussi avec les yeux ; dans le développement du goût, la présentation des repas joue un rôle important. Les enfants aiment se servir dans un plat qui les invite à goûter. C’est pourquoi il est bon de soigner la présentation et de donner l’occasion aux grands de se servir le dessert, l’entrée ou bien les tartines de fromage.


C’est en adoptant une attitude respectueuse des choix alimentaires et une écoute de ce que l’enfant peut avoir à exprimer pendant les repas, que celui-ci se sentira reconnu en tant qu’individu à part entière et qui lui procurera la sécurité affective dont il a besoin pour s’épanouir.

B. Sommeil

Parce qu’un enfant n’a pas forcément le même rythme qu’un autre, il est souhaitable dans la mesure du possible, de répondre à son besoin propre. L’équipe soucieuse du rôle important que joue le sommeil dans l’épanouissement  de l’enfant, s’attache à respecter ses habitudes d’endormissement (doudou, position de couchage…) dans la mesure où elles répondent aux normes de sécurité.

C. Toilettes
Une propreté rigoureuse est obligatoire afin de réduire des sources d’infection. Mais, elle est également importante pour le bien être de l’enfant, tout en jouant un rôle éducatif pour celui-ci au fur et à mesure qu’il acquiert de la maturité.

Le change est prodigué chaque fois qu’il est nécessaire. Le personnel remplace les couches sales par des couches propres après nettoyage du siège, en adoptant une attitude respectueuse avec des gestes adaptés à l’âge de l’enfant. Des soins complémentaires s’y ajoutent si besoin comme : le nettoyage du visage, des mains ou bien encore tout le corps (bain) ainsi que la pratique de soins spécifiques (pommade, médicaments sur avis du médecin).

Un enfant est un être singulier, avec des rythmes qui lui sont propres. C’est donc par l’observation, l’écoute et dans le respect de sa personne, que le personnel pourra répondre à ses différents besoins.

Le fait d’entendre et d’accompagner l’enfant à exprimer ses goûts alimentaires, de l’encourager dans l’acquisition de la propreté, participent à la reconnaissance de l’enfant en tant qu’individu à part entière.

De plus, les moments de toilette au-delà d’une réponse à un besoin d’hygiène, favorisent l’établissement de relations de confiance entre l’enfant et le professionnel qui, en respectant le corps et l’intimité de celui-ci, lui laisse une part active dans ces moments.

III. FONCTION de l’EQUIPE 

C’est une équipe pluridisciplinaire, avec des rôles distincts, afin de profiter au maximum des compétences de chacune et apporter ainsi, une complémentarité. Le travail se fait dans la coopération afin d’apporter une aide directe tournée vers l’enfant.

Pour répondre à sa mission qui est de s’occuper d’enfants d’âges très différents et aux besoins très larges, l’équipe s’attache  à concentrer tout son professionnalisme. Le sentiment de sécurité affective est indispensable à l’enfant, c’est lui qui va lui permettre d’acquérir progressivement de l’autonomie, d’aller vers les autres, de grandir. Le professionnel a un rôle à jouer dans l’acquisition de ce sentiment. Pour cela, il lui faut connaître, écouter, comprendre, guider, tout en sachant intervenir au bon moment. Aussi, quel que soit le poste occupé, le personnel s’adaptera à la prise en charge de l’enfant suivant son besoin immédiat. Le large panel d’âges et la diversité des personnalités enfantines accueillies, nécessitent une adaptabilité quotidienne de la part du personnel. 

Pour cela, un système de référentes est mis en place pour les bébés qui ont besoin d’une prise en charge individuelle.  Ce système permet à l’enfant d’avoir des interlocuteurs privilégiés qui répondent à ses besoins  en le soutenant et en l’accompagnant dans son expression. Ce système qui reste un principe organisateur  du travail, crée une ambiance confiante, nécessaire à une bonne prise en charge. Considérant l’enfant comme une personne à part entière, nous verbalisons le plus possible toute action menée vers lui.

Parfois, le comportement troublant de certains enfants traduit des déséquilibres, qui sont pris en compte dans la pratique des professionnels. Ces attitudes renvoient des interrogations aux membres de l’équipe, qu’il est bon de partager en réunions de régulation  guidées par une psychologue.

La cohésion de l’équipe et sa faculté à mettre en pratique les initiatives nouvelles, dans le respect du projet pédagogique élaboré ensemble, joue un rôle essentiel, pour un travail d’équipe harmonieux.

IV. FONCTION D’EVEIL 

Partant du principe que l’enfant est un sujet désirant et créatif, il incombe au professionnel la mise en œuvre de moyens pour le stimuler et l’encourager dans ses découvertes et ainsi, le soutenir dans son développement. C’est pourquoi, la structure collective offre à l’enfant des possibilités de stimulations et d’échanges.

L’objectif général est de favoriser son développement hors de sa famille pour un temps plus ou moins long.

Les méthodes pédagogiques mises en place par l’équipe (accompagner, observer, stimuler, animer) ainsi que le groupe d’enfants lui-même, enrichissent cet éveil. C’est en proposant des activités ludiques mais aussi en aménageant l’espace, que l’enfant va pouvoir évoluer dans un milieu stimulant. Cet espace étant réduit, le lieu reste polyvalent et modulable suivant les besoins du moment. L’équipe doit s’adapter afin de gérer au mieux le rythme de chacun (savoir séparer les groupes à un moment donné, les rassembler pour les canaliser à d’autres moments…). Toutes les activités mises en place sont détaillées en annexes :

· Eveil sensoriel

· Eveil corporel

· Eveil de l’imaginaire

· Eveil de la créativité

· Eveil dans le jeu

V. FONCTION DE SOCIALISATION 

La socialisation est un processus psychique inhérent au développement de l’enfant, qui porte en lui, cette potentialité de relations qu’il cherche très tôt à exercer. Ce désir d’aller vers les autres, est corrélatif au désir d’autonomie de l’enfant, qu’il exprime notamment dans ses choix en matière de compagnons de jeux. C’est pour lui un facteur d’enrichissement intellectuel et affectif, qu’il convient de préserver.

Cependant, le comportement de l’enfant a son propre rythme tout au long de sa croissance. Il alterne entre des phases d’équilibre et des phases de déséquilibre entraînant des stades de sociabilité. Sa maturation lui permettra de gravir des étapes.

Accepter l’évolution de chacun, en se situant tout d’abord sur un plan individuel pour aboutir à des résultats plus collectifs, forme les premiers pas vers une socialisation des enfants accueillis.

ANNEXES

Préface des annexes


Quand proposer un atelier…

Le projet pédagogique ayant présenté la pédagogie mise en œuvre au quotidien à Li Pichoun, il reste à détailler la façon dont elle s’exprime en faisant appel à divers supports. Ces supports appelés « activités » ou « ateliers », sont présentés sous forme de fiches synthétiques afin d’en faciliter la lecture et de faire apparaître les  objectifs principaux. Cependant, des points communs quant à leur réalisation et leur mise en œuvre sont apparus. Aussi, pour éviter des redondances inutiles, nous vous proposons d’en rendre compte dans cette préface.

Tout d’abord, précisons que ces supports n’ont pas été choisis au hasard, qu’ils sont là, avant tout pour soutenir l’enfant dans son développement psychomoteur et non pour répondre à un quelconque activisme plébiscité par certains ou encore à une pression parentale ou institutionnelle. Cela étant posé, les professionnelles en nombre de 2 ou 3, en fonction de leurs compétences et de leur sensibilité ont pris en charge 1 ou plusieurs ateliers. Ce travail en binôme ou trinôme s’en trouve dynamiser par l’échange de pratique et garantit sa continuité en l’absence de l’une ou l’autre.

Outre la réflexion engagée par chacune sur le choix, les objectifs et les moyens utilisés par et pour ces supports, chaque professionnelle a poursuivi une réflexion sur :


Quel aménagement de l’espace…

Chaque atelier nécessite un choix de salle, et un aménagement particulier, propices à répondre aux besoins des enfants mais aussi à le réaliser dans des conditions optimales. Cet aménagement, indispensable, a aussi pour fonction de rendre facilement identifiable à l’enfant l’activité qui lui est proposée. Il est important que cet aménagement soit effectué en amont afin de rendre l’adulte totalement disponible aux sollicitations des enfants. Cependant, dans un souci pédagogique, les enfants peuvent être invités à participer à la préparation et l’aménagement de certains ateliers comme par exemple un atelier cuisine.

C’est avant tout l’observation des comportements adoptés par les enfants qui guide les professionnelles. De même, ces ateliers sont proposés en fonction et en adéquation avec l’âge et les besoins des enfants. Aussi, si les enfants semblent « nerveux », alors qu’un atelier de peinture était prévu, c’est tout naturellement que celui-ci fera place à un atelier moteur. Il est aussi possible qu’aucun atelier mené par une professionnelle n’ait lieu  de la matinée ou de l’après-midi, si les enfants expriment leur besoin de jouer seul. Ces moments de jeux libres sont précieux pour les enfants mais aussi pour les professionnelles,  leur permettant d’affiner leurs observations, d’individualiser les réponses  et d’être disponibles pour les enfants par leur présence effective. Cette l’alternance entre ateliers et temps de jeux libres répond au mieux aux besoins des enfants, participe à leur socialisation et les soutient dans leur développement.


Quels enfants…

Les ateliers sont mis en place pour répondre aux besoins des enfants, cependant c’est sous forme de proposition qu’ils leur sont présentés. En effet, l’enfant peut refuser d’y participer, il incombe alors à une autre professionnelle de veiller sur cet enfant, s’il choisit de jouer seul à autre chose. De même, pour certaines activités, tous les enfants ne peuvent y participer en même temps. La professionnelle veillera donc à leur expliquer qu’ils y participeront la prochaine fois que l’activité sera proposée. Pour cela, des fiches de suivi seront établies précisant : le nom des enfants participant, la durée de l’activité, les observations individuelles...( cf. annexe n°6  ).


· Rubrique : Cuisine
· Objectifs de l’activité : Eduquer le palais de l’enfant.
Partager des moments de plaisir à manipuler des matières, des ustensiles tels que le fouet, la cuillère en bois…

Améliorer l’ordinaire des repas.

L’activité cuisine va permettre d’aborder cette éducation par « l’action plaisir ».

L’enfant est acteur des réalisations.

Au cours des étapes de fabrication, l’enfant a le loisir de goûter les ingrédients.

· Moyens utilisés : Aller faire son marché aux halles. Confectionner des plats salés ou sucrés, décorés ou non, illustrés dans les livres de cuisine.
· Groupe d’enfants, âges : Moyens et grands.
· Lieu et aménagement : Cuisine.
· Fréquence : Cette activité est proposée de façon ponctuelle, non systématique en relation avec une sortie au marché, d’une fête ou bien encore d’un anniversaire..
Conclusion
Le goût est un apprentissage, il se construit au cours de l’enfance et va dépendre de : la famille, son origine (région, pays, culture…) et des lieux d’éducation (maison, crèche…). Au cours de son développement, l’enfant traverse des étapes de découvertes mais aussi de rejets, de dégoûts. Il faut respecter ces passages, pour qu’il construise son propre goût, tout en lui proposant de l’initier à des saveurs nouvelles. Enfin, cet atelier participe à la créativité enfantine, où le plaisir de créer rejoint le plaisir des papilles !!!.


· Rubrique : Atelier musical et chants.
· Objectifs de l’activité : Moments privilégiés de rassemblement, de partage, de plaisir, de participation qui se manifeste. Par ce moyen d’expression, nous visons un éveil et un apprentissage de l’enfant (travail de mémoire, de découverte corporelle…).
Cet atelier musical est proposé pour faire vivre aux enfants des émotions, qui vont les enrichir à travers tous ces moyens d’expression. 

Les ateliers musical et chants participent aussi à l’établissement du schéma corporel des enfants car ils sont souvent accompagnés de gestes qui désignent les parties du corps.

· Moyens utilisés : Dans l’atelier musical des instruments sont utilisés par les adultes et les enfants pour produire des sons, de la musique : clochettes, maracas, flûte, guitare, tambourin, boîte à rythmes…Des chants, des déguisements, des personnages de chansons, des k7 et CD, des tableaux…viennent enrichir cet atelier. L’atelier chant utilise aussi des supports comme les marionnettes, des peluches, des tableaux illustrant des chansons et un cahier de chants.
· Groupe d’enfants, âges : Tous les âges.
· Lieu et aménagement : Salle d’activités
· Fréquence : L’atelier musical a lieu tous les mercredis matins. L’atelier chants est proposé tous les matins, mais aussi ponctuellement dans la journée.
Conclusion
L’enfant porte en lui, dés sa naissance les traces essentielles que sa mémoire auditive a emmagasiné. Il est bercé par des mouvements sonores. A travers tous ces moyens d’expression mis à sa disposition, l’enfant va vivre des émotions, des jeux : d’échange, de répétition, d’écoute, de concentration, de stimulation de l’imaginaire, avec la voix, avec le corps, avec la pensée. Le chant permet aux enfants de faire un travail de mémorisation, d’apprentissage du vocabulaire et constitue leur histoire commune, leur tradition, leur culture.

· Rubrique : Atelier des sens

· Objectifs de l’activité : Eveiller l’enfant à ses 5 sens de façon ludique et didactique.

Lui donner l’occasion de manipuler des matières diverses et variées, de prêter attention en canalisant ses émotions. Tout cela en communion avec les autres enfants participants, amenant par la même, un effet de socialisation où certaines règles sont établies.

· Moyens utilisés : La préparation en amont correspond aux différents sens : ainsi pour l’ouie, il s’agira de faire écouter aux enfants divers sons par l’intermédiaire de CD, instruments. Quant à l’odorat, le choix sera porté sur des plantes aromatiques. Pour le toucher, en amenant divers matériaux (bois, tissu…). Enfin, pour la vue, utilisation d’imagier, d’images insolites à observer.

· Groupe d’enfants, âges : Moyens et grands

· Lieu et aménagement : Cuisine, salle d’activités

Conclusion
Eveiller l’enfant à ses sens, lui permet de s’éveiller à lui-même dans le sens où il établit ce que seront ses goûts futurs et apprend à se servir de tous ses sens. Parallèlement à cela, l’enfant acquiert de nouveaux mots qui enrichissent son vocabulaire.


· Rubrique : Atelier corps et mouvement.
· Objectifs de l’activité Moyens utilisés : Dans cet espace aménagé pour la découverte du corps, du mouvement et où l’expression va pouvoir se mettre en action, un cadre est apporté par les adultes animant la séance. En habituant les enfants à écouter les consignes assurant leur sécurité. Attendre que l’adulte donne le feu vert pour commencer l’activité, pour cela certains rituels sont instaurés : s’asseoir tranquillement, quitter les chaussures parfois avec l’aide de l’adulte, mais encouragés par celui-ci dans la démarche d’essayer de faire tout seul, de le valoriser afin d’acquérir une certaine autonomie. Ainsi, les enfants auront été canalisés dés le début de la séance.
· Groupe d’enfants, âges : petits, moyens, grands
· Lieu et aménagement : La salle polyvalente est transformée pour l’occasion. Cet aménagement se prépare à l’avance juste avant chaque séance, avec du matériel requis (coussins, tapis de motricité, tissus colorés soyeux et voluptueux, tuyaux, balles…). La salle de motricité ainsi transformée, devient un espace de plaisir et de découverte, où chaque enfant peut évoluer en toute confiance et aller à la rencontre de l’autre.
· Fréquence : 
Conclusion
Lors de ces ateliers, les enfants vont pouvoir appréhender un nouvel espace à partir des mouvements de leur propre corps et à travers un environnement favorisant sa motricité. C’est alors des mouvements de plaisir, de toucher, de sentir, de contourner, de marcher, de grimper, de se nicher, de se cacher, de passer par dessus, par-dessous, de franchir des obstacles. Les enfants découvrent tout un univers en volume, de formes et de couleurs variées qui vont l’aider à progresser dans ce lieu et l’inciter à l’investir, enrichissant ainsi ses compétences.

· Rubrique : Atelier contes
· Objectifs de l’activité : Permettre la découverte du livre dés le plus jeune âge en donnant le goût du livre de qualité. Cet atelier contribue au respect de l’objet, participe à l’enrichissement du vocabulaire de l’enfant, l’initie à l’art. 

Cet atelier est un formidable vecteur d’émotions grâce aux thèmes comme la peur du noir, la tristesse….qui y sont abordés et qui offrent à l’enfant un exutoire à ses désirs, à ses peurs ou le déculpabilisent. 

Des sorties à la médiathèque, aux expositions et la fabrication d’albums dynamisent cet atelier tout en y apportant une sensibilisation aux livres et à tout ce qui peut s’y rapporter au travers ces diverses sorties.

· Moyens utilisés : Il est important que l’espace soit aménagé de façon « contenante » ; les enfants sont installés sur des coussins face à la conteuse qui personnalise ses interventions grâce à divers rituels qui ponctuent cet atelier (début et fin).Ces rituels peuvent prendre forme grâce à des peluches, marionnettes, l’écoute de sons, l’emploi de bougie, de boules chinoises… D’autres activités complètent cet atelier : sorties à la médiathèque, aux expositions d’art ou la fabrication d’albums.
· Groupe d’enfants, âges : Moyens et grands et adaptable aux plus petits.
· Lieu et aménagement : Soit la grande salle, soit la salle polyvalente, soit encore une petite salle plus intimiste, en fonction du groupe d’enfants et de la disponibilité des lieux.
· Fréquence : Sortie à la médiathèque : 1 fois par mois. L’heure du conte 1 ou 2 fois par semaine plus selon les besoins des enfants. Les expositions occasionnellement suivant les thèmes en rapport avec les illustrations d’album ou d’un livre.
· Partenaires : Médiathèque CECANO, association « l’arbre à histoires 
Conclusion
Le monde de l’enfance est fortement emprunt d’imaginaire, et les livres bien choisis contribuent à entretenir et à mêler cet imaginaire indispensable à l’enfant.


· Rubrique : Atelier théâtre
· Objectifs de l’activité : À travers ces différentes formes et supports utilisés pour le théâtre, il s’agit de faire entrer l’enfant dans un monde merveilleux et imaginaire.
La mise en scène, l’animation des personnages et l’histoire, nourrissent l’imaginaire enfantin, si important dans le développement de l’enfant.

Le théâtre véhicule de nombres émotions qui servent d’exutoire ou déculpabilise l’enfant de ses désirs, de ses craintes et de ses peurs.

Enfin, certaines séances permettent à l’enfant d’être acteur en le dirigeant dans un rôle où il expérimente d’autres émotions et sensations (ex : la chasse à l’ours) 

· Moyens utilisés : Cet atelier nécessite l’utilisation de marionnettes, de peluches, de castelet, mais aussi un aménagement intime où l’obscurité permet de vivre pleinement ses sensations sans le regard de l’autre, sans jugement. Cependant, la présence d’un adulte auprès des enfants est indispensable pour que certains enfants puissent être rassurés et accompagnés dans ses émotions.
· Groupe d’enfants, âges : Moyens et grands
· Lieu et aménagement : Salle d’activités ou salle de motricité
· Fréquence : Cet atelier est proposé de façon ponctuelle, pour faire valoir l’événementiel du spectacle proposé.
Conclusion
Au travers des supports et grâce à son propre imaginaire, l’enfant peut mettre en scène de multiples facettes d’une réalité possible, rejouer des situations difficiles et peu à peu s’approprier cette réalité. L’imaginaire lui offre la possibilité de se projeter dans l’espace et dans le temps. Cela lui est indispensable sur le plan de son développement, mais surtout, c’est ce qui va graduellement constituer sa sécurité intérieure nécessaire pour stimuler son désir d’action, autrement dit son autonomie


· Rubrique : Atelier artistique
· Objectifs de l’activité : Soutenir l’enfant dans sa créativité et son imaginaire.
Manipuler des matières, confectionner des objets, expérimenter (ex : mélanger des peintures…), patienter, être avec les autres autour de la même activité et découvrir ensemble.
Développer et soutenir l’enfant dans l’acquisition du vocabulaire (apprentissage des couleurs…)

· Moyens utilisés : Selon l’objectif : peinture, colle, papier, carton…
· Groupe d’enfants, âges : Moyens et grands
· Lieu et aménagement : Salle d’activités ou cuisine.
· Fréquence : De façon ponctuelle (ex : cadeau fête des mères) ou selon les besoins de l’enfant.
· Proposée et animée : toute l’équipe
· Partenaires :

Conclusion 
Cet atelier participe à la créativité de l’enfant. C’est en étant créatif que l’enfant cherche à donner forme à ce qui peut animer son imaginaire. Ainsi, la création sera la forme concrétisée dans le réel, de sa pensée, d’une idée, d’une envie ou d’un projet. Au travers de cela, l’enfant se découvre, expérimente et s’exprime grâce aux divers moyens mis à sa disposition. Aussi, l’impartialité et le non jugement de l’objet créé par l’enfant, sont indispensables

· Rubrique : Atelier jeux éducatifs
· Objectifs de l’activité : L’enfant acquière à son rythme de la coordination, développe sa sensibilité tactile, améliore son langage, commence à intégrer des règles ou consignes simples,
Au-delà de l’aspect didactique que peuvent offrir ces jeux, ils soutiennent l’enfant dans son développement permettant d’élargir des champs d’exploration par du matériel. Ce matériel offre des stimulis de manipulation associant des constructions (montages, démontages) les emboîtements (formes et couleurs). Ce matériel permet l’observation et enrichit l’imaginaire.

· Moyens utilisés : Divers et variés, ils dépendent de l’âge et des besoins des enfants et des jeux proposés. L’adulte met à la disposition des enfants, du matériel éducatif qui va permettre l’explorations en jouant avec son appétit de manipuler, ses compétences, son imaginaire. Il va franchir des étapes d’apprentissage développant ainsi ses capacités à l’observation, l’écoute de consignes ou autres.
· Groupe d’enfants, âges : tous les âges
· Lieu et aménagement : ces jeux se déroulent soit dans la cuisine, soit dans la salle principale.
· Fréquence : Ces jeux sont proposés ponctuellement en fonction des besoins et désirs. Ils se terminent après les premiers signes d’agacement des enfants.
Conclusion
Ces jeux sont des outils qui vont permettre aux enfants de grandir.

· Rubrique : Atelier jeux d’expression libre
· Objectifs de l’activité : Cet atelier permet aux enfants par la diversité des supports qui leur sont proposés, d’expérimenter, d’initier des jeux, pour certains d’entrer dans le jeu symbolique, pour d’autres d’observer puis d’imiter.
L’enfant peut jouer librement seul ou à plusieurs,        tout en s’exprimant. Cet atelier participe de la socialisation de l’enfant, car outre le fait que l’enfant joue avec les autres, les adultes sont  présents pour rappeler les règles et fixer un cadre.

· Moyens utilisés : Cet atelier peut nécessiter certains aménagements de la salle. L’adulte met à la disposition de l’enfant divers supports tels : poupées, legos, voitures, animaux…dont l’utilisation est laissée libre à l’enfant.
· Groupe d’enfants, âges : tous les âges
· Lieu et aménagement : salle d’activités, cuisine, cour extérieure, salle de motricité.
· Fréquence : Cet atelier est mis en place de façon ponctuelle à divers moments de la journée. C’est l’observation du comportement adopté par les enfants qui le débute et le termine.
· Proposée et animée : toute l’équipe
· Partenaires :

Conclusion

Au travers de cet atelier l’enfant joue tout simplement, mais il joue de façon à apporter ses propres réponses à ses besoins singuliers. Cet atelier permet aux enfants de s’exprimer de manière verbale ou infra verbale ; ils peuvent par l’intermédiaire du jeu rejouer des situations, appréhender le monde qui les entoure, se servir du jeu comme d’un exutoire, rencontrer l’autre… C’est par le jeu que l’enfant grandit, se socialise, aussi lui laisser la possibilité de l’expérimenter le soutient-il dans son développement. 

Nom de l’atelier :                                                                                      Lieu :

Date :                                                                                                        Durée :

Adultes :

Enfants :

Observations :

Autres :




A. La prise en charge individualisée des enfants

Tous les enfants ont un projet individualisé. De par la connaissance de la situation de chaque enfant, l’équipe définit des objectifs de travail.

Ces objectifs sont définis en fonction des niveaux d’âge et d’autonomie des enfants. Ils sont définis en équipe et mis en œuvre par des supports appropriés.

Les projets des enfants sont suivis, des observations sont réalisées ; les principaux critères se résument autour :
· du comportement et du tempérament

· de la capacité d’adaptation

· de la motricité

· de la capacité d’éveil corporel

· de la capacité d’expression

· le rapport à l’alimentation

· sommeil et conditions d’endormissement

· rythmes et habitudes

Ces observations sont étayées par les échanges de l’équipe avec les parents, elles peuvent faciliter la compréhension des relations parents/enfants.

Ces observations servent de base au dépistage (pathologies ou troubles éventuels), elles sont susceptibles d’améliorer la connaissance de la situation de chaque enfant. Elles sont aussi intégrées au projet personnalisé et peuvent fonder des objectifs spécifiques ou la mise en œuvre d’actions d’accompagnement des parents, dans l’intérêt de l’enfant.

Lorsqu’un enfant interpelle l’équipe par un comportement ou toute autre manifestation symptomatologique, l’équipe a recours à des intervenants spécialisés. La crèche peut également alerter les services médico-sociaux, notamment si l’équipe estime être en présence d’une présomption de maltraitance.

B. Comment individualiser dans un collectif d’enfants
La pédagogie de la structure conduit les professionnels à « partir de l’enfant » en tant qu’individualité pour l’amener vers le collectif. La question des rythmes est symptomatique de cette démarche qui consiste à travailler avec l’individualité de l’enfant. La prise en compte des cultures familiales se concilie aux exigences d’adaptation au collectif et de sécurité.

La crèche est un lieu d’apprentissage des codes sociaux, elle est au carrefour des codes familiaux et des codes sociaux dominants.

Des temps de réunions sont prévus pour réguler les pratiques, le cas échant revisiter le projet pédagogique

La diversité des objectifs appelle parfois des activités différentes, suivant les difficultés et les potentialités des enfants. Tout en étant dans le collectif. Il peut arriver que l’équipe s’entoure de conseils de partenaires…

C. L’évaluation des projets individuels
L’équipe travaille à la formalisation d’outils permettant de mieux jalonner le parcours de l’enfant, de son entrée à sa sortie, et de codifier les objectifs et les actions, ainsi que les résultats des évaluations. …

D. La coordination des projets personnalisés
  La structure   travaille à la définition : 
· de la fonction de coordination

· des différentes articulations

· des outils de la coordination : le projet, la grille d’évaluation, les outils de la communication

Elle se dote d’outils écrits, afin de formaliser et pérenniser ses actions

E. L’évaluation des activités et de la qualité des prestations
L’évaluation des activités fait l’objet d’un rapport annuel d’activités.

Un bilan est réalisé, en outre, dans le cadre du contrat enfance.
La crèche produit, par ailleurs, des statistiques de gestion à la demande de la CAF de Vaucluse.
Un questionnaire de satisfaction a été élaboré et diffusé aux parents/familles. Il  a pour objectif de mesurer à intervalles réguliers la satisfaction des parents et d’ajuster les pratiques ou les choix de la crèche…Il s’agit aussi d’une manière d’associer les parents au fonctionnement de la structure.

L’évaluation de la qualité des prestations est appréciée au regard d’un certain de critères :
· la qualité des relations enfants/parents/professionnels

· la personnalisation et la prise en compte de la singularité enfants

· le respect des droits : sécurité, intégrité, dignité, intimité, confidentialité…..

· la complémentarité et la continuité des actions

· le management du projet pédagogique

· le travail avec les familles

· le travail en réseau et le partenariat avec un accent mis sur le partenariat avec les structures  de l’AHARP (centre maternel et CHRS)

La crèche est sensibilisée à la démarche qualité et poursuit des objectifs d’amélioration continue de la qualité. Une autoévaluation des prestations est régulièrement réalisée, sur la base de ces critères et au regard  des bonnes pratiques professionnelles dans le secteur.  Les  professionnelles sont sensibilisées à la nécessité de se conformer aux recommandations de bonnes pratiques.




Annexe 1 - EVEIL SENSORIEL
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Annexe 2 - EVEIL CORPOREL








Annexe 3 - EVEIL DE L’IMAGINAIRE
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Annexe 4 - EVEIL DE LA CREATIVITE








Annexe 5 - EVEIL DANS LE JEU
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Annexe 6 – Fiche de suivi
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