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LE MOT DU PRESIDENT 

 

             

 

 

 

 

 

 

                        

Le Rotary en action ! Qui peut douter de la formule, tant au plan local qu’international ? 

 

La conférence de district qui vient de se tenir à Briec de l’Odet a mis en relief une multitude d’initiatives 

qui ont montré la vitalité et la volonté d’entreprendre de nos clubs, cellules de base de notre organisation. 

 

Pour ce qui concerne notre club, la vie rotarienne se traduit dans nombre d’actions constituées par 

exemple par la journée « Scrabble » et « Le Green de l’Espoir » au profit de la lutte contre la 

mucoviscidose. Un autre projet, plus ambitieux encore et plus lointain, sous la forme d’une vente aux 

enchères d’œuvres d’art, est en cours de gestation. 

 

Comment mieux œuvrer pour la paix et cultiver l’amitié entre les peuples qu’en recevant nos amis 

allemands de Dormagen ? Nous vivrons en leur compagnie deux jours agréables et chaleureux. 

 

Au sein du club lui-même,  il serait dommage de ne pas souligner l’arrivée récente et future de jeunes 

rotariens qui ne pourront que renforcer notre dynamisme. 

 

De façon plus globale, notre Organisation vit une sorte de révolution silencieuse. Le plan « Vision » qui 

se substitue aux procédures lourdes de nos anciennes A.I.P.M. va amener des changements profonds dans 

les modes opérationnels de conduite des actions humanitaires. Nous serons plus impliqués et les décisions 

se prendront plus près de nos clubs. 

 

Non le Rotary n’est pas statique ! Cela s’observe à tous les niveaux de son organisation. 

                      

 

Auguste 
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CALENDRIER DES MOIS A VENIR  

 

 

 

MARS 

 

Jeudi 7 mars 19 h 30 Apéritif 
 

Jeudi 14 mars 19 h 30 Dîner mixte 
Conférence de Jean-Louis BURGOT 

sur « Les valeurs du Rotary » 

Jeudi 21 mars 19 h 30 Apéritif 
 

Jeudi 28 mars 19 h 30 Dîner mixte Soirée festive 

 

 

AVRIL 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

N’oubliez pas de vous inscrire auprès de: 

Christian Méar 

06 11 08 34 57 

cmear@jurisdomus.com 

 

 

En cas de modification prévenir notre Proto au plus tard le mardi soir précédent 

 

 

Jeudi 4 avril 19 h 30 Apéritif  

Jeudi 11 avril 12 h 00 Dîner statutaire Au Lycée Louis Guilloux 

Jeudi 11 avril 19 h 30 Dîner mixte 
Accueil des Immediat Past-

Gouverneurs 

Jeudi 18 avril 19 h 30 Apéritif  

Jeudi 25 avril 19 h 30 Dîner mixte 
« Le surendettement des ménages » 

Par Patricia FILLIOL 

mailto:cmear@jurisdomus.com
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DATES A RETENIR 
 
 

 

 

Jeudi 7 mars :  Remise des prix de « Une Tête deux Mains » et « Expression orale » 

 

Mardi 12 mars :  Espoir en tête 

 

Jeudi 14 mars :  Dîner mixte : Les Valeurs du Rotary par Jean-Louis BURGOT 

 

Samedi 16 mars :  Conférence de District 

 

Jeudi 28 mars :  Dîner mixte : Soirée festive 

 

Dimanche 24 mars : Green de l’Espoir à Cissé Blossac 

 

Jeudi 11 avril :  Repas statutaire au Lycée Louis Guilloux 

    Dîner Accueil des Immediat Past-Gouverneurs 

 

Samedi 13 avril :  Demi-finale de « Une tête – Deux mains »  

 

Mardi 16 avril :  Visite du Sénat 

 

Jeudi 25 avril : Dîner mixte : Le surendettement des ménages et son traitement judiciaire par 

Patricia FILLIOL  

 

10-12 mai :   Réception de nos amis de Dormagen à Lorient 

 

Jeudi 16 mai :  Dîner mixte : Conférence de Marie-France et Gérard JAMAIN sur le Népal 

 

Jeudi 30 mai :  Dîner mixte avec conférence de J.P. NEIVA sur Guillaume APOLLINAIRE 

 

Dimanche 2 juin : Concours de Scrabble 

 

Jeudi 13 juin :  Conférence statutaire de Louis PACAULT 

 

Samedi 15 juin :  Assemblée de District 

 

Jeudi 27 juin :  Passation 
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COMITE DU 13 MARS 2013         
                                                                                                        
 Le mercredi 13 mars, le comité a été accueilli par Renée-Marie et Jean-Paul Gatel.  

Etaient excusés : Christian Méar, Gérard Jamain et Pascal Geffroy.  

Etaient présents : Auguste Monnier, Michel Tesson, Patrick David, Pierre Cillard, Stéphane Lefèvre, 

Fabrice Blanchard, Jean-Pierre Neiva- Palharès, Jean-Paul Gatel. 

 

Pierre-Olivier Bayec est venu présenter le programme du séjour de nos amis allemands de Dormagen qui 

s’étendra du vendredi 10 mai au dimanche 12 mai. Le point fort sera le samedi 11 avec une escapade à 

Groix, la visite du musée de la Compagnie des Indes à Port-Louis et un dîner de gala. Le comité propose 

d’aider les couples de notre club désireux d’accompagner les allemands du vendredi au dimanche matin 

avec deux nuits d’hôtel, à hauteur de 140 € sur un coût de 495 € ; nos amis souhaitant être présents le seul 

samedi seront conduits en bus de Rennes à Lorient devront régler le voyage à Groix, le repas de gala de 

l’épouse pour un coût de 195 € pour deux personnes. Notre club prend en charge les frais de déplacement 

en bus.  

 

Bourse Paul Armand :  

Lecture est faite de trois lettres, une du directeur de thèse de mademoiselle STEELANDT, une de 

Raymond CELTON à Philippe ARMAND, et une dernière de Philippe ARMAND, en réponse à la lettre 

de Raymond CELTON. Aux termes de celle-ci, Philippe ARMAND donne son accord pour l’octroi de 

trois trimestres supplémentaires à mademoiselle STEELANDT qui a dû retarder de plusieurs mois la 

présentation de sa thèse. 

Le comité souhaite qu’Auguste, accompagné du Vice-Président, reçoive rapidement Raymond pour faire 

le point sur le fonctionnement de la bourse Paul ARMAND afin de donner à celle-ci des modalités 

harmonieuses. 

Stéphane donne l’état des comptes au 31 décembre 2012 : 17.582 € de recettes et 10.555 € de dépenses. 

Point sur les Y.E.P. : l’état d’avancement des dossiers, communiqué par Anne, est présenté au comité. 

Notre club parraine le séjour à l’étranger de Lucas IOOS ; Le comité souhaite que soit signée au plus vite 

une convention entre les clubs rennais pour que les frais soient partagés, suite à l’accord verbal donné par 

les présidents. 

Fabrice conseille aux familles qui envoient un enfant à l’étranger de souscrire une assurance et à chaque 

club qui parraine le départ et reçoit un jeune étranger de prévoir dans ses polices d’assurance les 

conséquences de telles situations.  

Les prix qui seront distribués aux lauréats des  concours « Une tête et deux mains » et « Expression 

Orale » le jeudi 21 mars sont validés par le comité. 

Les Escales du rotary : Les clubs rennais se sont engagés à soutenir cette action à hauteur de 250 €. Le 

comité accepte que notre club participe lui aussi. 

Le Green de l’Espoir : Cette belle manifestation aura lieu le dimanche 24 mars. Fabrice a fait le 

nécessaire auprès du Golf de Cicé Blossac. Il regrette seulement que l’engagement des sponsors se fasse 

de plus en plus rare, crise économique exige. 

Rappel :  

- Le 24 mars, « Green de l’Espoir » 

- Le 28 mars, soirée festive organisée par Jean-Claude REGENT, animée par « Dan ». Florent 

FOUCARD, sera intronisé ce soir-là. 

- Le mardi 16 avril, visite du Sénat. 

Auguste clôt la séance vers 23 H 15. 

Nous remercions vivement Renée-Marie et Jean-Paul de leur accueil si chaleureux. 

                                                                    Le secrétaire 

                                                            J.P. NEIVA-PALHARES 
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CONFERENCE DE JEAN-LOUIS BURGOT 
 

LES  VALEURS  DU  ROTARY 

 

 

PREAMBULE 

 Mes chers  amis, 

 

      Notre président  m’a chargé de faire cette conférence sur les « Valeurs du rotary ». N’écoutant que 

l’appel du devoir rotarien, j’ai tout de suite dit oui, sans même réfléchir à la difficulté du sujet. Or le sujet 

ne s’avère pas, à mes yeux, facile à traiter. 

   

   Première difficulté : il ne s’agit pas d’une « simple »  conférence sur le rotary. Il s’agit d’une conférence 

sur les VALEURS du rotary….ce qui n’est pas du tout le même sujet. Aussi, vais-je, notamment, vous 

parler de valeurs puisque c’est le cœur du sujet. En fait, les valeurs portées par le rotary  s’avèrent  

essentiellement morales.  Je vais m’efforcer  de vous le montrer. En bref, cette conférence va, sans doute, 

tenir quelque peu du cours de morale en tant que branche de la philosophie et on sait combien la morale 

peut être ingrate. Je vous rassure tout de suite : il ne s’agira pas de ma part de l’énoncé de préceptes 

moraux.  

 

   Autres difficultés que je pressens :  

      -  Parler des valeurs morales du rotary devant ses amis rotariens ! Pensez donc ! quel exercice de style 

m’a demandé là notre président ? Je vois tout de suite l’écueil à éviter : ne rien apprendre à mon auditoire, 

puisque j’ai affaire à des rotariens, gens de qualité par définition rotarienne comme nous le verrons, qui 

connaissent tout du rotary. Croyez sur parole le vieil enseignant que je suis : c’est très démotivant  d’avoir 

l’impression pénible que vos auditeurs en savent autant que vous ! 

     -   il y a d’autres points qui me gênent, plus personnels d’ailleurs. Pour commencer, le fait que ce soit 

moi qui fasse cette conférence. Je ne suis pas sûr du tout d’être le plus compétent,  en l’occurrence, et 

croyez-moi ce n’est pas de la fausse modestie de ma part !  

    -   Autre point gênant, et non des moindres, cette conférence peut être ressentie, au moins en creux, 

comme pouvant prendre un tour moralisateur. Il n’en est rien sur le fond. Sachez-bien qu’en aucun cas, je 

veux m’adjuger les rôles de « père moralisateur » et de redresseur de tort. En bref, je ne me sens pas le 

droit d’être sentencieux. D’ailleurs, je n’en ai pas envie.  

 

   Ces précautions oratoires étant prises, entrons dans le vif du sujet.   

 

 

PLAN  DE  L’EXPOSE 

 

 L’exposé comporte six parties  

 

1) Le rotary en bref 

2) Le concept de valeur  en général 

3) Les valeurs morales- les vertus – le devoir 

4) Les valeurs morales du rotary 

5) Illustrations : les actions du rotary aux plans international et local du rotary   

6) Réflexions en forme  de conclusion  
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I)                LE  ROTARY  EN  BREF 

 

               Ce  paragraphe est à titre introductif. Il est surtout  destiné  au peu de personnes présentes qui ne 

connaissent pas le rotary. Je n’ai pas la prétention d’être exhaustif lors de ce rappel qui ne peut être 

forcément  que  court, car comme je vous l’ai déjà dit : ce n’est pas vraiment le sujet. 

 

         Sachez que le rotary est une organisation internationale d’environ 1 230 000  de membres de 

professions diverses, répartis sur les cinq continents et groupés dans une multitude de « cellules de base » 

appelées les clubs. Les membres des clubs, hommes et femmes, sont appelés rotariens. Arrêtons-nous 

SVP sur ces quelques chiffres qui parlent d’eux-mêmes … 

       1 230 000 rotariens dont l’implantation se situe dans le monde entier au sein de cellules de base 

appelées les clubs. Ces chiffres  parlent d’eux-mêmes. Tant de rotariens répartis dans 34 301 clubs,  

distribués au sein environ de 531 districts ! (un district peut  être considéré en première approximation 

comme une entité locale du type de nos régions administratives). Du côté » français, sachez qu’il y a 

33488 rotariens ( et rotariennes) en France répartis dans 1057 clubs, eux-mêmes distribués dans 18 

districts. 

     Ces nombres très élevés montrent à l’évidence que le rotary n’est pas une mince organisation. Bref, ce 

n’est pas le premier comité Théodule venu. 

 

     Je me borne dans l’historique à rappeler quelques dates. Le rotary est d’origine américaine.  Il a été 

créé en 1905 par un jeune avocat, nommé Paul Harris et trois de ses amis à Chicago. En 1921 : naissance 

du premier club en France à Paris. En 1942 -1943, une conférence organisée à Londres par le rotary sur 

l’éducation et les échanges culturels s’est révélée ultérieurement être à l’origine de la création de 

l’UNESCO. En 1945-1946, 49 rotariens participent à la rédaction de la charte des Nations Unies. Rien 

que cela ! En 1989, les femmes ont été admises à être membres des clubs. Vous pouvez constater, 

Mesdames, que les rotariens ont été longtemps machistes et que maintenant ils ne sont plus, ce que vous 

avez eu l’occasion de remarquer n’est-ce pas ! Du point de vue historique toujours, de 1989 à 1992, 

signalons la renaissance du rotary en Europe de l’est, notamment en Ukraine,  après 50 ans d’interdiction 

et aussi d’un point de vue plus marginal mais tout de même très significatif, la création de 2 clubs en 

Chine ces dernières années, à Pékin et à Shanghai… mais à titre provisoire. En bref, le rotary est la plus 

ancienne organisation de clubs-service au monde. 

 

    Il est tout à fait intéressant de souligner d’entrée de jeu l’éclectisme professionnel manifesté par le 

rotary  dans ses recrutements. Il s’agit là d’une de ses véritables marques de fabrique. Preuve en est faite, 

puisque, dés sa première réunion, les quatre premiers  membres  étaient de professions totalement 

différentes, soit un marchand de charbon, un tailleur, un  ingénieur des mines et un avocat. Au cas où 

vous ne seriez  pas totalement convaincus, eh bien regardez la page de couverture du magazine le rotarien 

de janvier 2013 où apparaissent les photos d’un certain nombre de rotariens avec pour légende leur 

profession. J’ai relevé : logisticien, journaliste, artisan, restaurateur, chirurgien, avocate, institutrice.    

 

    Je pense qu’une bonne façon de présenter les buts du rotary est de mettre en exergue sa devise : 

 

                                       «  SERVIR  D’ABORD  »  

 

 ainsi que le thème de l’année choisi, comme il se doit, par le président du rotary international Sakuji  

TANAKA : 

 

                                  «  LA  PAIX  PAR  LE  SERVICE  »   

 

Vous noterez par deux fois la notion de service. En fait, l’objectif du rotary est le service à autrui, qu’il 

soit rendu : 
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            -    dans les collectivités, 

- dans les lieux de travail, 

- ou à travers le monde. 

 Tout un programme ! Les rotariens apportent donc un service à l’humanité. Nous verrons dans quelques 

instants des illustrations d’application de ce principe à travers les multiples  actions du rotary.  

 

  Continuons cette brève introduction, du point de vue organisationnel sensu stricto. Sachez que le rotary 

a les moyens de ses ambitions. Il dispose pour agir : 

- de toute une infrastructure internationale. Il constitue une sorte d’ONU ou d’OMS ou de FMI 

si vous permettez la comparaison,  avec un président élu, chef exécutif de l’organisation,  un 

conseil central, les districts avec, chacun, un gouverneur à sa tête. Les districts sont en quelque 

sorte les courroies de transition entre l’organisation centrale et les clubs ; 

- des 34101 clubs, que je qualifie d’ores et déjà de chevilles ouvrières. Attention, à mes yeux 

l’adjectif ouvrier n’a rien de péjoratif, bien au contraire. Il a la même racine que le mot 

ouvrage qui signifie travail. Les clubs sont apolitiques, non religieux et sont ouverts à toutes 

cultures et croyances. Une caractéristique du rotary et sans doute une de ses forces est 

l’autonomie importante dont jouit le club par rapport à l’administration centrale. Le club 

décide  lui-même de la nature des questions étudiées et des actions à mener. Chaque club a à sa 

tête un président élu pour un an, un comité et de commissions sur lesquels il peut s’appuyer. 

D’une façon générale, les 4 domaines d’action d’un club se situent dans : 

            L’action intérieure qui englobe tout ce qu’un rotarien doit faire au sein de son club 

pour assurer son bon fonctionnement, 

            L’action professionnelle qui consiste à répondre aux problèmes du monde du travail 

en promouvant une éthique élevée (je reviendrai plus loin sur cette notion d’éthique), 

           L’action d’intérêt public correspondant à la volonté du rotary de mettre les  

compétences humaines et professionnelles de ses membres au service de l’intérêt général, 

          L’action internationale qui impose un investissement des rotariens dans des activités 

visant à faire progresser l’entente et la bonne volonté entre les peuples.  

- d’autres types de clubs tels que ceux dénommés interact et rotaract  «  clubs enfants » des 

précédents  destinés aux jeunes : 

- Le rotary a su aussi développer  bon nombre  de programmes, de divers types, afin d’atteindre 

ses cibles diverses. J’en citerai quelques uns lors de l’énoncé de quelques actions du rotary.  

-  Le rotarien  dispose aussi de moyens financiers via, notamment, la fondation rotary. Il s’agit 

d’une organisation  à but non lucratif  dont la mission est d’aider celui-ci à réaliser et à 

poursuivre les actions qu’il s’est attribuées et à promouvoir l’entente entre les peuples, le tout 

au travers de programmes éducatifs, humanitaires et culturels.  A titre documentaire, en 2002-

2003,  elle a reçu des contributions d’un montant  de 133 millions de dollars et a consacré plus  

de 94 millions aux actions éducatives et humanitaires  montées par les clubs et les districts. La 

fondation et le rotary proposent également un certain nombre de bourses. 

- enfin, last but not least, de moyens humains : les rotariens ! En effet, vous le savez bien : 

d’après Jean Bodin,  il n’y a de richesse que d’hommes.  La personnalité du rotarien est 

essentielle pour la bonne marche du système. Il est clair que les rotariens dans leur attitude 

doivent souscrire aux VALEURS MORALES  dont je vais vous entretenir.                                                                                                      

                        Pour s’aider dans sa démarche, le rotarien peut se demander si celle-ci obéit au célèbre 

critère des quatre questions conçu par un rotarien :     

                 Est-ce conforme à la vérité ? 

                 Est-ce loyal de part et d’autre ? 

                 Est-ce susceptible de stimuler la bonne volonté réciproque et de créer         des 

relations amicales ? 

*Est-ce bénéfique à tous les intéressés ? 
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Alors quels sont les  critères qui permettent  d’apprécier les qualités d’un impétrant ?  

   Il faut savoir  déceler chez la personne susceptible d’entrer : 

       Un esprit de service et de disponibilité, 

       Un comportement professionnel et social digne d’intérêt. 

Il faut aussi : 

       Que la personne envisagée possède  un niveau de responsabilité non seulement notable 

mais aussi qui puisse lui permettre d’en assumer d’autres, au sein du rotary par exemple, 

        Que sa profession soit en accord avec le principe de l’éclectisme professionnel au sein 

d’un même club. Rappelez-vous, on ne fait pas acte de candidature au rotary. On vous le 

suggère.  Le rôle de parrain d’un nouveau membre  est en fait essentiel. Il ne doit pas s’arrêter 

à l’admission. Il doit aussi veiller à la présence de son filleul aux réunions. Il doit s’inquiéter 

de ses absences, de son appréciation de la vie du club. Il doit s’assurer qu’il y trouve un bon 

accueil. En bref, il doit répondre à toutes les interrogations du nouvel admis. 

   Une précision me paraît importante à ajouter : tout ce que font les rotariens, du moins au titre 

du rotary, est à titre bénévole  

                        2)                 Le concept  de  valeur 

 

      Commençons par parler (je n’ose pas dire disserter et pourtant !) de la notion de valeur.   

 La notion de valeur est une notion d’une importance cardinale (pivot) en philosophie. Elle est étudiée 

d’un point de vue théorique dans deux grandes branches de la philosophie : 

- la morale,  

- la métaphysique. 

 

Très très brièvement, 

    la morale est, pour certains philosophes, l’art de vivre selon le bien. Elle est aussi une science des 

règles de vie, une science normative au même titre que la logique par exemple.  

     la métaphysique est l’étude, quant à elle, de ce qui est au-delà de la physique. Déjà la physique ce 

n’est pas rien….Alors la métaphysique ! En tout cas, elle se propose de répondre à des questions aussi 

fondamentales que celles du sens de la vie, l’usage à faire de la liberté, le fondement des VALEURS : 

tiens! tiens ! nous y sommes ….  

   

    Voilà une formule  définissant une valeur :  

    La valeur est ce qui a du prix (rien d’étonnant jusqu’à présent). C’est aussi ce qui mérite d’être estimé 

et ce qui est digne d’être recherché ou voulu. 

Je ne m’arrêterai pas au premier aspect (ce qui a du prix). Comme nous le verrons, cette définition ne 

correspond pas à ce que vise le rotary.  

 

 Pour fixer les idées, il est bon de donner une liste des principales valeurs humaines. Les philosophes 

distinguent :  

        les valeurs religieuses ou mystiques, dont la vocation essentielle est l’amour spirituel,  

        les valeurs morales, dont le pôle est le bien, 

        les valeurs intellectuelles dont le centre est la vérité, 

       les valeurs esthétiques dont le pôle est la beauté, 

       les valeurs sociales et politiques. Il en est ainsi de celles de civilisation, du droit, de l’ordre, de la 

justice, du progrès, 

       les valeurs économiques, qui tournent autour  des biens, de  la richesse, 

       les valeurs physiques  où figurent la beauté, la force, la santé. (Certains auteurs font figurer dans les 

valeurs physiques les valeurs charnelles !). 
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  Le concept de valeur  induit  quelques questions à son sujet. Par exemple, la notion de valeur est-elle 

subjective ou objective ? Question quasi-identique : est-elle relative ou absolue ?  Tient-elle de l’homme 

même ou d’une source extérieure transcendante, hors de portée de l’action ou de la connaissance de 

l’homme ? Est- il  plus ou moins estimé par le sujet ou bien, au contraire, est-il digne d’estime par lui-

même, per se ? Comprenez-moi bien…quelle est la raison pour laquelle j’insiste sur cette question ? C’est 

tout simplement le fait qu’il ne s’agira pas dans quelques instants de se faire des gorges chaudes de nos 

mérites rotariens sur des critères totalement  subjectifs que nous pourrions retenir arbitrairement et qui en 

fait ne sont pas …glorieux pour le moins dire ;  

- question d’un autre type, les diverses espèces de valeurs sont –elles réductibles à l’unité ? En effet, 

tout le monde perçoit la spécificité des différentes catégories citées mais perçoit  aussi une 

certaine  unité  sous-jacente les regroupant, car il émane de leur énoncé ci-dessus une certaine 

grandeur   qui constitue le lien commun entre elles ….  

- l’existence même de leur pluralité invite à se demander s’il faut les hiérarchiser. La tentation est 

grande d’ériger l’une d’elles en valeur absolue. Mais attention, l’inconvénient d’une telle attitude  

est éventuellement d’ouvrir la porte au fanatisme. Il faut se méfier des grandes idées qui peuvent 

être non seulement absurdes mais aussi qui peuvent se révéler particulièrement 

mortifères…L’histoire du 20
ieme

 siècle nous le prouve ; 

- enfin, un dernier point à souligner est l’ambivalence des valeurs, ambivalence systématique : toute 

valeur est accompagnée d’une  non- valeur qui est sa négation.  Ainsi se forment les couples : 

bien-mal, vérité-erreur, santé-maladie, civilisation-barbarie etc…De plus, finalement, toute valeur 

peut être bonne ou mauvaise selon l’usage que l’on en fait. 

 

     Toutes ces questions et ces réserves se posent et s’appliquent aux valeurs morales. 

 

                      3)    Les valeurs morales – la vertu- le devoir 

 

   Vous constatez que je traite les notions de vertu et de devoir avec celle de valeur morale. Mon 

sentiment est qu’en effet, elles sont étroitement liées. Il  paraît difficile de dissocier ces concepts. 

 

  Les valeurs du rotary sont morales comme je vais vous le montrer dans le paragraphe suivant. Il va de 

soi qu’auparavant il convient de  définir ce qu’est une valeur morale. 

 

  L’idée de valeur morale est synonyme d’Idéal. C’est un fait comme l’écrit J. Romains, que la tradition 

dont est faite notre civilisation humaniste veut au moins implicitement que nous réservions le terme 

d’Idéal  à des systèmes d’idées ou d’états d’esprit qui peuvent différer sur bien des points mais qui 

manifestent chacun à leur façon certaines aspirations nobles, généreuses sur lesquelles les sages de tous 

les temps expriment un accord remarquable. Mais au fait de quelle civilisation humaniste s’agit-il ? Je ne 

répondrai pas à cette question si intéressante. Je me borne seulement à rappeler que l’humanité dans son 

histoire a connu plusieurs humanismes. 

 

    Il existe une sorte de chaîne logique qui conduit aux concepts de valeur morale, vertu  et devoir. Elle 

débute par la notion de sentiment moral, se continue par celle de conscience morale et se termine aux 

valeurs morales, vertus et devoir. 

 

         Sentiment  moral 

                                         Conscience morale 

                                                                Valeurs morales, vertus, devoir  

 

   En effet, la notion de valeur morale, comme celles de vertu et de devoir, est inséparable de celle de 

sentiment moral qui peut être défini comme le sentiment réglé par le respect de la dignité humaine, le sens 

de la justice et l’amour du bien . 
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  Le sentiment moral se rattache à celui de conscience morale.  Il en est de même de ceux  de vertu et de 

devoir. Il est intéressant de s’arrêter quelques instants sur la notion de conscience  morale.  La conscience 

morale porte, des jugements de VALEUR (nous y voilà), c'est-à-dire des jugements qui mesurent ce qui 

est à ce qui doit être, selon les normes de l’Idéal. La conscience morale confère à celui qui la possède la 

faculté  de discernement du bien ou du mal. Il se pose la question de sa nature : est-elle rationnelle ou 

irrationnelle ? Dans le sens irrationnel, je veux dire une disposition d’ordre sentimental, d’instinct divin 

comme le disait Rousseau. Au contraire, est-elle de conception rationaliste ? C’était la position de Kant 

qui voyait la conscience morale comme organisatrice de la morale et déterminant les conditions du bien. 

Elle serait selon lui une puissance rationnelle à l’état pur excluant  tout ce qui vient du cœur, de 

l’affectivité.  En réalité, il semble que ce sont ces deux théories ensembles  qui constituent  la véritable 

essence de la conscience morale. Il ne faut pas perdre de vue que Kant plaçait la raison par-dessus tout 

« über alles ». 

 

   Quant au concept de valeur morale lui-même qui nous intéresse au premier chef, il  induit les 

commentaires suivants à son égard : 

 

   une valeur morale implique obligatoirement comme conséquence une action, une conduite . C’est le 

bien en tant qu’il implique une activité qui cherche à le réaliser, qui s’efforce de l’atteindre. Une valeur 

morale est le courage du bien et non pas le courage lui-même.  

 

  les valeurs morales possèdent une spécificité et je dirais même plus un privilège. Elles ne peuvent ni 

ne doivent être ignorées. On ne peut pas être radicalement indifférent en matière de bien ou de mal tandis 

qu’on peut l’être, à la rigueur, en matière d’art, de science voire de religion. Face à l’action morale, on est 

forcément embarqué comme le disait Pascal. Nous sommes profondément engagés dans la réalité morale. 

Nous ne pouvons nous y soustraire, sinon par une dérobade de mauvaise foi. En ce sens, les valeurs 

morales sont profondément humaines et paraissent définir mieux que les autres la qualité spirituelle, 

spécifique, de l’homme.  

 

 on peut se demander là-aussi, comme dans le cas des autres valeurs, s’il existe plusieurs tables de 

valeurs morales légitimes ou un seul système absolu, universel, représentant le Bien suprême et 

authentique, le souverain Bien, permettant la discrimination du permis et du défendu. Une valeur morale 

peut- elle être jugée préférable et supérieure à une autre sous le double signe du bien et du mal ?  Il s’agit 

là de la question de la valeur morale intrinsèque.  Je ne m’avance pas plus dans ce débat. 

 

  Alors, ces valeurs morales, quelles sont-elles ? En voici une liste qui semble bien admise : 

- le bien, 

- la justice,  

- la sagesse, 

- la dignité de la personne humaine, 

- la vérité en tant qu’opposée au mensonge, 

- la noblesse de cœur, 

- l’amour du prochain, 

- la paix. 

(J’ai souligné celles que je pense être celles du rotary). 

 

 

 On ne peut aborder la notion de valeur morale sans évoquer celle de vertu. En effet, cette dernière 

est tellement complémentaire de la précédente que ce que l’on peut dire de l’une revient à l’autre et 

réciproquement. La vertu peut être définie comme une attitude de la conscience à l’égard du bien ou de 

l’idéal et aussi comme étant la relation qu’une personne établit entre les valeurs idéales et ses actions 

réelles. Il ne suffit pas en effet que les valeurs soient conçues et contemplées comme les étoiles. Il faut 

qu’elles soient réalisées dans l’action, par un effort volontaire. C’est le travail qui correspond à la 
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disposition vertueuse. La vertu est active et dynamique. Vous pouvez constater là combien sont proches 

les concepts de valeur et potentiel. Elles ont en commun cette notion d’action. La vertu est une force. Elle  

n’est pas un désir éphémère, une velléité. C’est une disposition habituelle et permanente à vouloir le bien. 

Sans insister plus, mentionnons cependant comme vertus : 

- le désintéressement (dévouement, renoncement, obligation, sacrifice), 

- le courage (énergie, fermeté, grandeur d’âme, magnanimité, générosité- force d’âme au sens 

de Descartes , enthousiasme, 

- humilité (douceur, patience, une forme de résignation), 

- respect (obéissance quand elle est justifiée, fidélité, loyauté), 

- sincérité (probité, honnêteté, pureté de cœur), 

- amour du prochain (charité, bienveillance, bienséance, tolérance, miséricorde, pitié , 

compassion- attention ), 

- prudence sans médiocrité et pusillanimité, 

- force à l’exclusion de toute violence, 

- justice, 

- tempérance. 

Il est particulièrement intéressant que l’on retrouve dans les vertus l’amour du prochain, attitude qui fait 

également partie des valeurs morales. Il est tout aussi intéressant de détailler ce qui constitue cette vertu. 

On trouve là notamment : la charité, la tolérance, la miséricorde, la pitié. On ne peut qu’être frappé par la 

consonance religieuse de ces notions. La raison en est toute simple : ces mots possèdent un contenu 

sémantique  qui est le même quel que soit le groupe de pensées auquel appartient la personne qui les 

utilise. A propos de pitié, je ne puis m’empêcher de penser au roman de S. Zweig intitulé « La pitié 

dangereuse ». L’auteur y distingue  deux sortes de pitiés. L’une est dite dangereuse, molle et 

sentimentale. Elle n’est qu’un émoi momentané de notre âme dont on veut se débarrasser au plus vite 

devant la souffrance d’autrui. L’autre, la vraie vertu, est seule créatrice. Elle consiste à aider l’autre avec 

persévérance, jusqu’au bout de ses forces. Ainsi apparaît la notion de persévérance dans l’action qui signe 

une attitude digne d’une valeur morale et de vertu.   

 

   Il est impossible de ne pas évoquer la notion de devoir dans ce contexte. D’ailleurs on parle de 

devoir rotarien. Nous avons déjà dit  que cette notion est directement liée à celle de conscience morale. Il 

apparaît  à l’analyse que le devoir possède deux composantes essentielles : l’obligation et la liberté : 

- l’obligation.  Le devoir a un caractère obligatoire, impérieux et impératif. C’est ce qu’il faut 

faire, ce qui est dû : ordre ou défense, prescription ou interdiction. Le devoir est un 

commandement qui exige obéissance. C’est un diktat. Pour Kant, le devoir est un impératif 

catégorique. C’est  la nécessité  d’agir d’une certaine façon  sans rapport avec un but 

quelconque  sans autre fin que l’obéissance à la loi morale. L’action, conséquence du diktat, 

est conçue  par Kant comme objectivement  obligatoire en elle-même. La possibilité d’obéir à 

la loi morale est incontestablement une marque de  la dignité et de la grandeur d’âme 

humaines ; 

- la liberté dans le devoir. Le devoir ne s’identifie pas seulement à l’obligation. La présence de 

la liberté dans le devoir est chose manifeste.  La liberté existe d’abord en face de l’obligation 

morale. Le devoir moral ne se conçoit pas sans la présence d’un sujet pensant, d’un être 

conscient et libre à qui s’adresse l’obligation. Elle  peut être ou ne pas être selon la décision 

humaine. C’est ce qu’on appelle le libre-arbitre, i.e. la possibilité de choisir, d’accepter ou de 

refuser sans y être impérieusement déterminé. Finalement, cette liberté nous fait prendre 

conscience de notre condition de sujet pensant. Il apparaît qu’il existe une antinomie certaine 

entre devoir et liberté et l’on peut se poser la question de savoir comment ces notions  peuvent 

coexister au sein du devoir. Eh bien voilà, le trait d’union est la notion de VALEUR. Nous y 

sommes revenus! 
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               4)                    Les valeurs morales du rotary 

 

 Je vais confronter ces listes de valeurs et de vertus  aux recommandations  appuyées, pour ne pas dire 

injonctions, du rotary afin de voir comment elles s’y inscrivent. Au passage, je rappellerai  la ou les vertus 

que doit manifester le rotarien en l’occurrence : 

 

- le rotary prône le développement des relations personnelles d’amitié entre ses membres en vue 

de leur fournir des occasions de servir l’intérêt général. Deux mots interpellent. Le mot amitié 

entre ses membres. Cela est évidemment une manifestation des valeurs morales dites l’amour 

du prochain et la noblesse de cœur. Y-a-t-il sentiment plus noble que l’amitié ? Je vous pose la 

question. Je me doute que certains et même beaucoup d’entre-nous pensent à un autre 

sentiment. Bien qu’il soit évidemment noble, je ne suis pas sûr qu’il soit aussi désintéressé  

que l’amitié pour des raisons que je vous laisse deviner ! En tout cas le mot amitié dans l’esprit 

du rotary ne signifie certainement pas accointances et même familiarités, qui ne sont que des «  

moyens »  comme le disait Montaigne « par lesquels  nos âmes s’entretiennent  ». 

     Le deuxième point qui interpelle  est cette fin de phrase : « Servir l’intérêt général » . Il 

s’agit encore d’une manifestation  de la valeur amour du prochain  et noblesse de cœur. 

 

-  le rotary prône aussi l’obéissance à des règles morales de haute probité et de délicatesse dans 

l’exercice de toute profession. Le rotary a donc un grand souci d’éthique qui n’est rien d’autre 

en substance que le devoir d’obéir à des règles morales. Il rejoint là la valeur morale du bien. 

Le terme de haute probité invoque celle de vérité en tant qu’opposée au mensonge. Enfin, le 

mot délicatesse appelle les vertus d’humilité dans le sens de douceur, modestie  et finalement  

de respect de l’autre.  

 

- dans l’exercice de toute profession. Le mot important est toute. Toute profession est admise au 

rotary et même souhaitable et pour tout dire explicitement souhaitée. Les rotariens sont des 

hommes (et des femmes) , je cite sans être exhaustif, qui sont des artisans, des commerçants, 

des techniciens, des employés, des ingénieurs, des médecins, des professeurs, des 

fonctionnaires. Je note que le rotary insiste beaucoup sur les qualités professionnelles des 

rotariens. Ils doivent être des gens reconnus dans leur métier pour qu’ils soient les mieux 

placés, les plus compétents pour transmettre leur savoir-faire et puissent encourager et préparer 

les jeunes à leur avenir. Le rotary est un  «  carrefour » de professionnels. Vous avez sans 

doute noté que cette rubrique s’inscrit dans la valeur morale intitulée dignité de la personne 

humaine, voire même celles de justice et d’amour du prochain déjà citées et exigeant les vertus 

de respect, de tempérance sans oublier, bien entendu, le courage. 

         (A propos de l’ouverture à toute profession, j’en profite pour faire une remarque quelque peu 

polémique : les rappels que je viens de faire à ce propos rendent infondée et ridicule la caricature 

hélas très connue qui assimile le rotary à une assemblée de notables, affairistes, fiers d’avoir 

réussi, occupés à s’écouter parler dans des fauteuils de cuir…etc. je pourrais en rajouter). Il faut 

absolument couper les ailes à ce canard ! Oui, les rotariens ont des bonnes raisons d’être fiers : ce 

sont celles qui viennent d’être évoquées. 

 

- le rotary prône aussi  la compréhension mutuelle internationale, la bonne volonté et l’amour de 

la paix en entretenant à travers le monde des relations cordiales entre les représentants des 

diverses professions. Il s’agit bien là de la valeur morale dite de la paix. 

 

Enfin, comme tout bon ordonnateur qui se respecte, le rotary ne se borne pas seulement  à 

n’émettre que des recommandations appuyées, c'est-à-dire,  si j’ose dire, à n’émettre que des 

vœux pieux. Ce faisant :  
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         - le rotary  s’inscrit bien dans une des caractéristiques des valeurs morales  puisqu’il se livre 

à une conduite effective. Rappelez-vous : une valeur morale est le courage du bien ; 

         - son comportement est par là-même  vertueux. On retrouve dans le fait de faire ces actions 

les notions de courage, énergie, grandeur d’âme, magnanimité, enthousiasme.    Souvenons-nous, 

la vertu est active et dynamique. Le rotary  affiche là une attitude volontaire. Il  fait un effort 

volontaire et louable pour mettre en conformité ses valeurs idéales et ses actions réelles. Avec ces 

actions, on peut dire que le rotary  concrétise bien la notion de devoir rotarien. 

         5)  Illustrations : actions du rotary aux niveaux international et national 

 

       Il n’est pas  toujours simple de distinguer clairement les actions locales des actions 

internationales du rotary. 

    

  5-1)  Parmi les grandes actions internationales du rotary, citons d’abord, sans doute la plus 

grande en tout cas à mes yeux :  

 Le programme d’éradication de la polio avec le programme «  polio plus », programme 

réalisé sous l’égide de la fondation. Le programme a débuté en 1979 dans le cadre d’une action 

de vaccination  qui devait se dérouler sur 5 ans. Pour son élargissement, le rotary a procédé à 

une collecte de fond en 1988 qui lui a permis de recueillir une somme de 247 millions de 

dollars essentiellement de la part des rotariens.  En 2002-2003 les rotariens se sont mobilisés 

de nouveau pour trouver les fond nécessaires pour assurer l’éradication de la maladie en 2005, 

année du centenaire du rotary. Ils ont collecté alors 119 millions de dollars supplémentaires et 

finalement le montant total consacré à cette action s’est élevé à la somme de 600 millions de 

dollars US. Environ 2 milliards d’enfants ont été vaccinés contre la polio depuis 1985.  Le 

résultat est là. Les Amériques sont certifiées libérées de la polio en 1995. Il en est de même du 

pacifique occidental en 2001 et de l’Europe en 2003. A propos de cette action,  Kofi Annan a 

adressé ce commentaire élogieux : 

«  Je désire saluer le rotary international pour son engagement extraordinaire dans la lutte 

contre la polio ».  

   Difficile de faire mieux en matière d’amour du prochain que cette action ! Rendez-vous 

compte de la somme de dévouement de milliers de rotariens qui ont aidé à vacciner les enfants, 

à promouvoir les journées nationales de vaccination et à organiser les activités de surveillance, 

cela en dépit du manque d’infrastructures, de la pauvreté et des conflits qui régnaient dans les 

pays où la vaccination était pratiquée !   

 (Je ne puis m’empêcher de dire aussi au passage : » merci Pierre Lépine, médecin français 

1901- 1989 qui a mis au point le vaccin français contre la poliomyélite). 

 

5-2) parmi les programmes humanitaires, citons par exemple ceux réalisés par notre club avec ou 

sans la collaboration d’autres clubs rennais :                                                                     

une AIPM (action d’intérêt public mondial) consistant en la construction  

de puits,  sanitaires à Madagascar, action réalisée avec d’autres clubs rennais intitulée «  de 

l’eau c’est de l’or » (terme très bien choisi mais qui fait frémir tout chimiste !) Toujours 

dans ce cadre humanitaire signalons aussi d’autres actions de notre club, 

 Une en faveur des victimes de Tchernobyl qui consistait en l’acheminement d’iode (en 

réalité d’iodure de potassium)  pour lutter contre les effets délétères des radiations 

radioactives. Ce produit n’est jamais arrivé à  destination à cause de défaillances dans 

l’extrémité ukrainienne de la chaîne,  
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  Une consistant en une enveloppe financière adressée aux petites sœurs des pauvres 

plusieurs années de suite, 

 Une reconduite depuis plusieurs années pour lutter contre la mucoviscidose via un 

tournoi de scrabble que nous organisons tous les ans, 

 L’action intitulée « greens de l’espoir », 

 Celle en faveur de jeunes handicapés mentaux, 

 La participation à la collecte du sang. 

 

   

   5-3) des programmes éducatifs 

 Qui se réalisent à l’aide essentiellement  de bourses pour certaines catégories de personnes 

selon les carrières auxquelles elles se destinent, 

 Qui passent aussi par l’existence d’ EGE ( échanges de groupes d’études) qui sont des 

programmes d’échanges entre deux districts de pays différents ouverts à des jeunes 

professionnels non rotariens de 25 à 40 ans. Notre club a participé à une EGE avec 

l’Australie. Notre club a également conçu il y a quelques années un programme 

d’équipement d’une salle informatique en Côte d’Ivoire, 

 D’alphabétisation, donc de lutte contre l’illettrisme, avec les programmes phare.  

 Sans doute, dans ce cadre éducatif, est-il opportun de citer notre participation aux 

différents concours d’éloquence et d’une tête et deux mains pour lesquels des jeunes 

lycéens d’horizons divers se sont entrebattus. Ces compétitions à plusieurs tours (comme 

un tournoi de tennis) ont remporté un vif succès non seulement auprès des jeunes 

participants mais aussi auprès de leurs parents. Enfin, nous  participons aussi au salon du 

lycéen également  avec d’autres clubs rennais au salon du lycéen en vue de les orienter 

vers  leur carrière future.   

     

6)           Réflexions en guise de conclusions : avenir du rotary ? 

 

       La  principale conclusion  que, modestement, je tire est que je ne suis pas inquiet pour l’avenir du 

rotary pour une raison essentielle, transcendantale :  

 

                            « LES HAUTES VALEURS QU’IL PORTE » 

 

Je ne reviens pas sur celles-ci  mais j’essaie de les résumer en proclamant, en quelque sorte, que le rotary 

a l’immense mérite de demander aux rotariens de se dépasser. Il part du principe que tous les hommes 

sont appelés soit par la raison, soit par le cœur, à s’adonner à une vie de grandeur, bref à tendre à être un 

surhomme. En fait, le rotary suit le nouvel humanisme, l’humanisme de deuxième génération qui selon le 

philosophe Luc Ferry prône l’amour. 

   

   Il y a des faits tangibles qui ne trompent pas quant à son avenir : 

- sa longévité. Depuis sa création  (1905), le rotary est toujours là. Il ne cesse de grandir et 

prospérer. C’est une évidence. Quelle est la signification profonde de cela ?  Tout simplement 

que le rotary a un sens en soi, un bien-fondé qui lui a permis de traverser allègrement les 

épreuves du temps, qu’il n’est pas un effet de mode. En tous cas, fait à méditer, sa longévité 

est égale à celle de la SDN et l’ONU réunies ! 

- son caractère universel qui l’a fait adopter par les différentes populations du monde entier. Ce 

n’est pas une mince affaire que de séduire tous les échantillons d’humains de notre planète. 

Cette réussite spatio-temporelle est bien le gage d’une très grande et très méritoire organisation. 

  

Oui, décidément oui, nous avons de quoi être fiers d’être rotariens.  

 

  Jean – Louis  Burgot         
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DES APPRENTIS ET DES LYCEENS DE RENNES A L'HONNEUR 
 
 
 
Le jeudi 21 mars, le Rotary club de Rennes Nord a récompensé, au restaurant Lecoq Gaby, les 
lauréats des concours : « une Tête - Deux mains » et « Expression orale ». 
 
Devant une nombreuse assistance composée de chefs d'établissement, de professeurs, de 
parents et amis du club, un premier jury a distingué : 

 en pâtisserie : Marion PHELEP du CFA de Ker Lann 

 en mode : Nolwenn CORBE du lycée Louis Guilloux 

 en prothèse dentaire : Laura SORTHAMBOSC du CFA de Ker Lann 

 en coiffure : Cynthia BEAUGEARD de F.N.C. 35. 
 
L’épreuve d'éloquence a valorisé Pauline PROVOST du lycée de l'Assomption et Édouard 
NICOL du lycée Saint-Vincent. 
 
Tous les participants ont eu droit à un diplôme et un chèque ; les organisateurs ont voulu 
souligner ainsi le mérite et le talent de ces jeunes rennais. 
 
Un apéritif convivial a conclu cette manifestation qui a prouvé à quel point il est utile d'établir 
des liens avec les établissements scolaires et universitaires. 

 

  
Quelques Lauréats Cynthia BEAUGEARD 

  
Marine NGO et Enseignants Pauline PROVOST 
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GREEN DE L’ESPOIR 
 

 

 

 

 

Pour la 2ème année consécutive, le Rotary Rennes Nord a organisé au Golf de Cicé Blossac le Green de 

l'Espoir 2013. 

  

Une météo clémente conjuguée au fait qu'il s'agissait de l'ouverture de la saison des compétition pour le 

Garden Golf de Cissé Blossac nous ont permis d'organiser une compétition où 64 golfeurs se sont 

affrontés dans un climat convivial. 

  

Les participants et les visiteurs ont par ailleurs pu déguster champagnes et différents vins proposés par la 

maison Rigobert père et fils, partenaire de l'opération Green de l'Espoir au niveau national. 

  

Le bilan financier de cette opération devrait permettre de remettre à l'association Vaincre la 

Mucoviscidose près de 1600€. 

  

Notre club s'est aussi distingué grâce à l'un de ses membres puisque Pierre Coudrais, qui participait pour 

la 2ème année à cette opération, a été sélectionné pour la finale nationale des Green de l'Espoir qui se 

déroulera le Dimanche 13 octobre 2013 au golf de Bordeaux-Lac en Gironde . 

 

 

 

 

  
Quelques participants Sélection de notre ami Pierre 

 



 17 

 

 

 

 

CONFERENCE DE DISTRICT 
Samedi 15 mars 2013 

 

 

 

 

 

            
La conférence de district de l’année 2012- 2013 s’est déroulée le 15 mars à Briec de l’Odet. 

Notre club était représenté à cette traditionnelle rencontre annuelle des clubs du district 1650 par ses deux 

past  gouverneurs,  Jean-Claude CHAMARET et Jacques DAGUZAN , accompagnés de leurs épouses, 

Anne FOUCHE, nos deux jeunes récents rotariens Louis PACAULT et Florent FOUCART, Gérard 

PAGER et son épouse et Auguste MONNIER.  

 

 

 

Le programme préétabli se présentait ainsi :  
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Les représentants de Rennes Nord à cette conférence sont revenus enchantés de leur journée. 

Globalement, elle a été parfaitement rythmée, un certain nombre d’interventions ont été ponctuées par des 

applaudissements nourris, la dernière, celle de M. Ahmed MIKOU , membre du club de Casablanca , 

représentant du Président du Rotary International,  a même donné lieu à une véritable « standing 

ovation ». 

Que dire de la présentation des jeunes étrangers en stage en Bretagne-Mayenne dans le cadre des Y.E.P ? 

Leurs sketchs,  plus ou moins improvisés, leurs accents amusants, leurs efforts dans la prononciation de 

notre langue, la sympathie qui émanait des groupes,  créaient une ambiance assez extraordinaire. 

Comment ne pas ressentir en de tels instants que les actions « Jeunesse » du rotary sont de très belles 

réalisations, de plus orientées vers la paix. Comment ne pas prendre conscience que les mots employés  

dans nos réunions se traduisent dans les faits. 

Il y a comme cela des moments où l’on se sent fier d’appartenir au Rotary. 

La journée a été aussi,  jonchée de témoignages intéressants, voire exemplaires. Tel était le cas de jeunes 

qui ont concouru au titre de notre action « Expression Orale ». J’avoue que je n’avais pas mesuré tous les 

aspects positifs de cette initiative rotarienne dans le déroulement des études et  en particulier lors de 

l’épreuve des oraux. 

Notre délégation était par ailleurs heureuse d’avoir en son sein, deux très jeunes rotariens dont l’un deux 

n’était pas encore intronisé le jour de la conférence. Voilà qui permet de ne pas douter de l’avenir du 

rotary. 

En résumé, une conférence vivante, intéressante, instructive dont les organisateurs et le Gouverneur 

peuvent être fiers. 

Le prochain rendez-vous est fixé au samedi 15 juin à Landerneau pour l’Assemblée Générale du District. 

 
Auguste MONNIER 
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LETTRE DU GOUVERNEUR 

 
Chères Amies, chers Amis Rotariens du District 1650 

 

L’un des axes stratégiques de la Fondation ROTARY est l’alphabétisation (et l’éducation de base) ; c’est 

aussi le thème de ce mois. Dans le langage courant nous utilisons entre 5 000 et 15 000 mots, davantage 

parfois. Pourtant nombreux sont aujourd’hui ceux qui n’utilisent au mieux que 1 500 mots. Comment 

s’étonner des difficultés d’insertion et de la propension à s’exprimer par le geste plutôt que par la parole ; 

sans parler du rejet d’une société qui n’a pas su délivrer ses codes d’entrée (comment faire quand on ne 

sait ni lire ni écrire ?). Sont alors constatées des situations d’illettrisme. Malgré un apprentissage de la 

lecture et de l’écriture, les personnes illettrées n’en ont qu’une maîtrise limitée, voire très limitée. 98% 

d’entre eux sont dans des pays en voie de développement. L’Europe n’est pas épargnée ; la France, par 

exemple, compte quelque 2.500.000 personnes (7% de la population âgée de 18 à 65 ans) qui ne 

maîtrisent pas les compétences de base nécessaires en lecture, écriture et calcul pour être autonomes dans 

des situations simples de leur vie quotidienne, après avoir été pourtant scolarisées : lire le carnet scolaire 

de leurs enfants comprendre une notice, une consigne de travail, utiliser un distributeur de billets, lire un 

plan, faire un calcul .. etc. De simples pratiques du quotidien les mettent en difficulté. Il n’est pas 

nécessaire d’aller au bout du monde pour constater que l’illettrisme est un véritable fléau à l’origine d’une 

grande misère sociale.  

L’illettrisme vient d’être déclaré grande cause nationale 2013 par le Premier ministre Jean-Marc Ayrault. 

A nous les Rotariens de faire savoir de manière positive qu’il est possible de réapprendre à tout âge, à lire, 

à écrire, à compter. A nous de veiller à ce que l’illettrisme ne prenne pas racine dès l’enfance. Agissons 

pour cela !  

Depuis plus de 40 ans, l’UNESCO célèbre la Journée internationale de l’alphabétisation en rappelant à la 

communauté internationale que l’alphabétisation est un droit humain et qu’elle est la base de tout 

apprentissage.  

Au cours de mes visites des Clubs, j’ai pu constater votre réel investissement en ce domaine, poursuivez ! 

Et j’encourage ceux qui ne se sont pas encore engagés dans cette voie, à le faire, ici et ailleurs. 

"L’alphabétisation et la paix", c’était le thème de la Journée internationale de l’alphabétisation 2012 et 

c’est ROTARY ! 

 

Une personne analphabète n’a jamais appris ni à lire ni à écrire. Selon l’UNESCO, il y a quelque 860 

millions d’analphabètes dans le monde, dont 2/3 de femmes, et ce nombre augmente de 25 millions 

chaque année ! 

 

Menons dans nos clubs des actions efficientes 

Soutenons l’alphabétisation et réduisons la disparité entre les sexes. 

Finançons des bourses d’études pour l’éducation de base 

Identifions sur notre territoire une action possible dans le domaine. 

Sollicitons une Bourse de District ou une Bourse Mondiale pour une action d’alphabétisation dans un 

pays en développement 

 

Unissons-nous dans le monde entier pour agir et servir ! 

 

Encourageons la promotion de l’Homme et le développement des peuples ! 

 

Amitiés, Patrick 
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NOUVELLES DU CLUB 
 

 

Nos peines  
 

 

Les membres du Rotary club de Rennes Nord que nous sommes, ont profondément ressenti et tenté 

de partager une part de la douleur de notre Ami Jean-Guy. 

 

Nous étions très nombreux à l’Abbatiale Notre Dame en Saint Melaine pour dire au revoir à sa 

chère épouse Dominique. 

 

Que Jean-Guy soit sûr, au travers de ce simple mot que nous avions pour Dominique des sentiments 

de forte et profonde amitié, ceux-là mêmes que nous lui gardons en ces moments bien difficiles 

pour lui. 
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PREVISIONS DE PRESENCE AUX DÎNERS 

2012-2013 

NOM DU ROTARIEN : 

 
Sera présent... 
 

 

 

MARS 2013  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

AVRIL 2013 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

N'oubliez pas d'envoyer vos prévisions de présence aux repas à : 

  Christian Méar 

06 11 08 34 57 

cmear@jurisdomus.com 

 

Jeudi 14 mars 19 h 30 

Dîner mixte 

Conférence de J-L BURGOT sur 

« Les valeurs du Rotary » 

Membre OUI NON 

Conjoint OUI NON 

Jeudi 28 mars 19 h 30 
Dîner mixte 

Soirée festive 

Membre OUI NON 

Conjoint OUI NON 

Jeudi 11 avril 12 h 00 Repas à Louis Guilloux Membre OUI NON 

Jeudi 11 avril 19 h 30 Dîner mixte 
Membre OUI NON 

Conjoint OUI NON 

Jeudi 25 avril 19 h 30 
Dîner mixte 

Conférence de Patricia FILLIOL 

Membre OUI NON 

Conjoint OUI NON 

mailto:cmear@jurisdomus.com

