LA C.G.T. Vaucluse

La semaine Déeartemenfale N°44/06

e

Vie
Syndicale

» CHEMINOTS D'AVIGNON:

- Les Agents de conduite dans I'unité C6T- SUD - FO ont arrété le travail le 7
décembre. Cette action a débouché sur des avancées significatives sur les
conditions de travail, sur les engagements de la direction, sur |'amélioration des
journées de roulement.

Préavis de gréve le 12 décembre - personnel du matériel :

- conditions de travail, effectifs.. etc.

» CONTINENTALE NUTRITION:
- reprise du travail le 6 décembre aprés 12 jours de gréve.

» POITIERS - 8 DECEMBRE:
- 15000 manifestants pour la relaxe des 4 de la Rochelle, pour les libertés
syndicales
20 Vauclusiens y ont participé.

»France TELECOM:
- a I'appel des syndicats CGT-SUD- FO un préavis de greve a été déposé pour le
14 décembre : emploi, salaires, Service Public, salaires.

»Société ROUY-IMBERT (NAO): Mesures arrétées aprés les propositions des élus
DP CGT
- augmentation de 40€ bruts/mois a I'ensemble des salariés au 1*" janvier 2007
- augmentation du taux horaire, et mise en place d'un 13*™ mois; au total ces
mesures représentent une augmentation moyenne brute de 117€ par mois et par
salarié.

»FORMATIONS SYNDICALES

- NAO: 11 et 12 décembre
- COGITIEL: 19 et 20 décembre au Centre Hospitalier d'Avignon
- Réunion du Collectif Formation le jeudi 25 janvier a Sh a I'UD

»CE-UD:
- lere CE d'apres congrés le 14 décembre 2006 de Sh a 17h a I'Espace 7 a
Sorgues

»USR :
- signez massivement les pétitions de |'USR (revalorisation des retraites,
réforme du financement de la protection sociale. .etc) qui seront remises aux 4
Députés Vauclusiens au début 2007.

> ASSEMBLEE GENERALE DE L'UL D'ORANGE:
- Vendredi 15 décembre 2006 a partir de 9h30 - Salle Daumier a Courthézon.
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» ADHESIONS
Maison de Retraite - Jonquieres: 6 adhésions
OPHLM : 2 adhésions
Nouvelles Bases :
Leader Price a Orange - 6 FNI
Hapital - Bollene: 20 adhesions

QUINZAINE CONFEDERALE DU 4 AU 15 DECEMBRE 2006
> Multiplier les initiatives revendicatives sur les salaires et le pouvoir d'achat,
I'emploi, la précarité, la pénibilité... ouverture de NAO. Porter la question du

renforcement. Informez-nous de vos initiatives




