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POUR NOUS CONTACTER : U.D  C.G.T DU VAUCLUSE 1 RUE LEDRU ROLLIN 84000 AVIGNON 
TEL : 04 90 80 67 27 FAX : 04 90 85 52 80 e.mail : udcgt84@numericable.fr  site WEB : www.cgt84.com 

 
N’OUBLIEZ PAS DE NOUS INDIQUER VOS COORDONNES : 
NOM : …………………………………………………………PRENOM : ……………………………………………………… 
ADRESSE : ………………………………………………     TEL : …………………………………………………………… 
E.MAIL : ………………………………………………………ENTREPRISE : ………………………………………………….. 
 

Quelques exemples  
où ça gagne ! 

 
A INTERMARCHE SORGUES : Lors des 
Négociations Annuelles Obligatoires, 
(N.A.O.) Le syndicat C.G.T. obtient la 
mise en place d’une grille d’ancienneté 
alors que cela n’existe pas dans la 
convention collective , ainsi qu’une 
augmentation de salaire supérieure de 1% 
au smic. 
A AUCHAN MISTRAL 7 : Les salariés 
s’organisent en syndicat C.G.T. Ils  se 
présentent aux élections professionnelles  
et remportent 2 places au Comité 
d’Entreprise la direction ne pourra plus 
décider sans eux. 
A CULTURA : Comme a Auchan Mistral 7 
les élections professionnelles sont 
remportées par les syndiqués C.G.T. qui 
siègent aussi au Comité Central 
d’Entreprise et agissent au mieux pour 
défendre les acquis et les intérêts de tous 
les salariés Cultura de France. 
AUX GALERIES LAFAYETTE : Lors des 
négociations Annuelles Obligatoires,  
(N.A.O.) obtention d’une remise de 20% 
sur les achats du personnel ainsi qu’une 
augmentation de 2% des salaires.  
 

 

NON à la Dictature des employeurs
Je me syndique pour décider de mon avenir.
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