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«Ce n’est pas facile...», « Chacun vit pour soi.. », « tout le monde s’en fout... », 
« je ferais bien quelque chose, mais ça ne va pas suivre... et je risque de me 
faire virer!...» Ces expressions, vous les avez certainement déjà entendues ou 
bien c’est vous-même qui l’avez dit ! 

 

Pourtant, quelle que soit votre entreprise, votre profession, que vous soyez femme, homme, intérimaire, 
Cdd, Cdi, jeune salarié ou ayant de l’ancienneté, vous avez des besoins et des aspirations concernant vos 
conditions de travail, la stabilité de l’emploi, votre salaire et le paiement de vos qualifications, la formation ou 
le temps de travail... 
 

Ensemble, transformons nos besoins en revendications 
 
A la CGT, ces besoins, ces aspirations, nous les transformons en revendications et grâce à la participation 
de tous, nous construisons une force syndicale utile tout de suite pour les faire prendre en compte, 
regagner de la dignité au travail et améliorer le droit social. La Cgt vous propose de vous aider à 
travailler sur des solidarités, des convergences entre tous les salariés de votre entreprise, de votre 
environnement, qu’ils soient ouvriers, employés, techniciens, cadres... 
 

La Cgt a résolument fait le choix d’un syndicalisme de conquêtes sociales : 
un syndicalisme plus solidaire, plus unitaire, plus utile et plus efficace. 

 
La France compte moins de 9 % de syndiqués, et pourtant 80 % des 23 millions de salariés français juge le 
syndicalisme indispensable. 
 
Le syndicat, c’est avant tout un formidable espace de 
démocratie qui doit permettre de proposer, de débattre et 
d’élaborer des solutions qui relèvent les défis de la société 
moderne par la réponse aux besoins sociaux de toutes les 
générations. 
 
Retraite, assurance maladie, précarité, licenciements, 
formation, qualifications, salaires, garanties collectives... la 
Cgt a des propositions et des alternatives dans tous 
ces domaines. 
 
Mais être disponible pour les salariés en vous consultant, en 
respectant votre avis et obtenir des résultats tangibles dans 
tous ces domaines, nécessite davantage de syndiqués, de 
délégués Cgt, de syndicats Cgt dans les entreprises où la 
Cgt n’est pas « implantée ».  
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Être syndiqué, c’est participer. 

Pour participer, syndiquez-vous ! 

 

CONTACTEZ-NOUS : 04 90 80 67 27 
Internet www.cgt84.com avec les adresses de toutes nos structures 
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1, rue Ledru-Rollin – 84000 Avignon 
 


