commerce .y
services Auchan le partage des responsabilites :

Un plan de sauvegarde pour I'emploi
@g a été mis en place dans I'entreprise !!

Cher collaborateur, regardons l'avenir
ensemble.

Nous avons appris tous les deux a saisir
les opportunités.

Le plan de restructuration sera pour
toi I'occasion de te projeter vers un
nouvel avenir.

Tu verras, plus tard tu me remercieras.
Tu découvriras cher collaborateur le cote
humain du capitalisme.

Ps: as-tu bien placé tes économies sur valauchant ale

A qui le tour ?

Le saviez-vous ?

La direction Auchan France n’a pas tenu compteotiesrvations des organisations syndicales
qui jugeaient insuffisantes les propositions salas. Elle a cru nous appater avec des
propositions annexes qu’elle ne peut pas tenineadjbui.

Cela suffit ! La carotte c’est bon pour les lapirs.

Nous voulons un meilleur salaire. Pas des prinlagé&te du client.

Ensemble en novembre rejoins-nous,

soyons solidaires et pas solitaire.
Avignon — 20 octobre 2006



