
ET TOI?
LE 20 FEVRIER 

QU’EST CE QUE TU FAIS ?

MOBILISATION 
CONTRE LA 

RÉFORME DES 
RETRAITES

Depuis le 5 décembre, une mobilisation 
sociale historique est enclenchée 
déjouant toutes les stratégies de division. 
 

Et si tu rejoignais ce mouvement 
historique ?

Et si tu rejoignais les avocats ? Les médecins 
urgentistes ? Les pompiers ? Les Portuaires ? 
Les cheminots ? Les métallos ? Les 
professeurs et instituteurs ? Les éboueurs ? 
Les énergéticiens ? Les postiers ? Les 
télécommunicants ? Bref des millions de 
salarié.e.s qui s’opposent à la politique 
nocive du gouvernement MACRON !

Les jours à venir vont être décisifs. Nous sommes 
nombreux et nombreuses à être sympathisants 
mais à ne pas faire grève ou ne pas manifester, 
du fait des pressions managériales, de la charge 
de travail ou parfois aussi car nous avons le 
sentiment que l’histoire est déjà écrite.
 
Rien est joué d’avance, bien au contraire.
Le 20 Février et les jours suivants, l’histoire 
dépendra de nous. Si la mobilisation s’élargit le 
gouvernement sera contraint de reculer et de 
retirer sa réforme.

La CGT refuse d’en rester au statu quo.  
Nos propositions sont nombreuses pour 
amèliorer notre système actuel de retraite par 
répartition.
 
La victoire est à portée de main. Elle dépend 
de l’élargissement de la mobilisation. Soyons 
chacune et chacun au rendez-vous :

TOUS  EN  GRÈVE
JEUDI     20
FEVRIER
1 0 H 3 0
M A R S E I L L E
PORTE D’AIX



Né·e avant 1975  
pas concerné·e

FAUX ! Ils subiront un report de l’âge de départ (âge pivot) et une baisse du niveau de  leur pension.

Le niveau des retraites 

ne va pas baisser

FAUX ! 
le calcul se fera sur la totalité de la carrière 

:43 annuités avec ses aléas : précarité, 

temps partiel subi, salaires faibles, etc …

Des mesures  

correctives 

pour les Femmes

FAUX ! 
La majoration de 8 trimestres (4 

dans le public) par enfant et la 

bonification de 10 % pour 3 enfants 

disparaissent.

Le système 

proposé est 

plus juste 

FAUX ! 
La valeur du point d’acquisition et de ser-

vice évolue en fonction de la situation dé-

mographique et économique du pays. Les 

pensions vont baisser de 30% pour tous !

On ne partira 
pas plus tard à la 
retraite

FAUX ! Dans ce système, l’âge de départ de-vient aléatoire et dépendra surtout du niveau de la future pension. La majorité des futurs retraités devront continuer à travailler le plus long-temps possible afin d’améliorer leur pension.

Les caisses sont vides,il faut faire des économies

FAUX ! plus de 200Mds€ sont détournés chaque année en dividendes, exoné-rations, évasions et autres cadeaux fiscaux par les riches.

Nouvelles garanties 
pour prendre en 
compte la pénibilité

FAUX ! Par exemple, les infirmières en catégorie active partent aujourd’hui 5 ans plus tôt, demain elles partiront que 2 ans plus tôt. Le projet Macron veut tout tirer vers le bas en terme de pénibilité !

Avec la capitalisation ma 

pension sera meilleure

FAUX ! 
Le système par capitalisation est un 

« pari» individuel très risqué qui n’ap-

porte aucune garantie quant à la res-

titution du capital épargné. À l’inverse, 

un système par répartition ne peut pas 

faire faillite. 

NE LAISSONS 
PAS PASSER 

CETTE 
RÉFORME !


