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développer des activités a haute valeur ajoutée dans le domaine de la santé et
de la « silver » économie.

Par ce projet, le portefeuille des actifs (hors statutaires) de LMG serait transféré dans la future société
d'assurance. Pour beaucoup, ces actifs représentent les contrats collectifs de La Poste et Orange.

Pourtant, il est d'usage chez les différents acteurs de la protection sociale complémentaire que les contrats
collectifs de leurs salariés ne soient gérés par leur propre entreprise.

La visiblement ¢a ne géne pas La Poste qui sera dans le méme temps payeur et encaisseur.

Peut-on croire alors gue les procédures d'appels d'offre seront respectées ?
(au moment ol vont s'ouvrir des négociations pour les contrats de groupe collectif dans la fonction publique).

Les salariés de La Poste et ceux d’Orange en font déja les frais puisque des mesures correctives ont été mises
en ceuvre pour les contrats collectifs respectifs, préalablement a la présentation du dossier. Par exemple, cela
s'est traduit concrétement par une hausse des cotisations mensuelles pour les postiéres et postiers,
cadres et employés, et une baisse de garanties.

Au-dela, c'est aussi la question du modeéle des assurances santé et prévoyance a but non lucratif qui est posé.
Aujourd’hui, LMG est sous le Code de la Mutualité, dont la gouvernance est assurée par les sociétaires.
Demain, la nouvelle SA sera sous le Code des Assurances.

La premiére incidence sera que la gouvernance de cette Societé Anonyme ne
sera plus assurée par des instances représentatives de ses sociétaires et
remettra en cause le paritarisme.

Ce projet entraine aussi des conséquences sociales pour les salariés de LMG qui se verront changer de
Convention Collective. De plus, les salariés vont passer impunément d'une société de personnes a but non
lucratif, qui n'a pas d'actionnaires a rémunérer, a une société a but lucratif, sous la coupe des actionnaires,
sans subir différentes évolutions, notamment sur les objectifs de leur travail.

Que restera-t-il alors aLa MG 7 Les centres de soins 7 Les statutaires ?

Ce sont uniquement des retraités d’Orange et de La Poste. Quand on voit comment les retraités de La Poste
ayant leur compte domicilié a La Bangue Postale ont été traites, ils ne doivent pas attendre de geste pour le
futur.

Méme si LMG demeure pour les statutaires, celle-ci sera sous la coupole de la nouvelle Société Anonyme et
des actionnaires. Il est facile de deviner la feuille de route. Sans l'apport des contrats collectifs, la MG ne
pouvait pas équilibrer les comptes et il y a fort a parier que sans l'apport des cotisations des contrats
collectifs, les retraités devront une nouvelle fois, mettre la main au porte feuille !

Méme si pour les dirigeants de LMG, les dividendes de la future société pourraient compenser les recettes des
contrats collectifs perdus. On sait ce que vaut ce type d'engagement.

Le risque est grand de voir trés rapidement disparaitre la 3éme mutuelle
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